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1. UVOD 

 

Hrvatski Crveni križ Gradsko društvo Crvenog križa Valpovo (dalje u tekstu: GDCK Valpovo), koje u 

svom radu ostvaruje humanitarne ciljeve i zadaće na području zaštite i unapređenja zdravlja, socijalne 

skrbi, zdravstvenog i humanitarnog odgoja i zalaže se za poštovanje međunarodnog humanitarnog prava 

i zaštitu ljudskih prava te posebne obveze izvršava u situacijama oružanih sukoba, velikih prirodnih, 

ekoloških, tehnoloških i drugih nesreća i epidemija s posljedicama masovnih stradanja ljudi,1 neprofitna 

je udruga koja djeluje na području gradova Valpova i Belišća, te općina Petrijevci i Bizovac. 

VIZIJA GDCK VALPOVO 

Život dostojan čovjeka. 

 

 

MISIJA GDCK VALPOVO 

Djelujući u skladu s temeljnim načelima Međunarodnog pokreta Crvenog križa i Crvenog polumjeseca, 

Hrvatski Crveni križ Gradsko društvo Crvenog križa Valpovo potiče dobrovoljnost i solidarnost, štiti 

dostojanstvo, život i zdravlje te bez diskriminacije pomaže čovjeku u potrebi2. 

 

 
 

Slika 1 Dostava toplih obroka tijekom pandemije Covid - 19  

 
1 Prilagođeno prema: Zakon o Hrvatskom Crvenom križu, http://narodne-

novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/233136.html (Pristupljeno 9.1.2017.) 
2 Izvor: https://www.hck.hr/tko-smo/13 

http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/233136.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/233136.html
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2. ORGANIZACIJA I USTROJSTVO  

U Hrvatskoj djeluje dvadeset županijskih društava Crvenog križa te stojedanaest gradskih i općinskih 

društava (Slika 2) čiji je rad reguliran Zakonom o Hrvatskom Crvenom križu  i Statutom Hrvatskog 

Crvenog križa. 

 
Slika 2 Društva CK; Izvor: Glasilo HCK 

U Hrvatskoj Crveni križ djeluje još od 1878. godine u sklopu Crvenog križa austrougarske monarhije, 

a kasnije, od 1918.-1941.,  djeluje u sklopu Crvenog križa Kraljevine Slovenaca, Hrvata i Srba te 

kasnije Kraljevine Jugoslavije. Tek za vrijeme drugog svjetskog rata Hrvatski Crveni križ je 

samostalno društvo, ali bez međunarodno priznatog statusa. Nakon završetka drugog svjetskog rata, 

HCK djeluje kao republičko društvo unutar Crvenog križa Jugoslavije. 

Hrvatski Crveni križ kao samostalno nacionalno društvo djeluje od 10. listopada 1991. godine kada 

je donesena odluka o istupanju iz sastava Crvenog križa Jugoslavije. 

25. kolovoza 1993. godine Međunarodni odbor Crvenog križa priznaje Hrvatski Crveni križ kao 

nacionalno društvo, čime Hrvatski Crveni križ postaje 158. član Međunarodnog pokreta Crvenog 

križa i Crvenog polumjeseca, a od 25. listopada iste godine Hrvatski Crveni križ član je Međunarodne 

federacija društava Crvenog križa  i Crvenog polumjeseca.3 Sljedeća slika  (slika 3) prikazuje 

organizacijski ustroj i tijela HCK: 

 
3Prilagođeno prema: Hrvatski Crveni križ, Povijest: http://www.hck.hr/hr/kategorija/izbornik-tko-smo-povijest-

84 (Pristupljeno: 9.1.2017.) 

http://www.hck.hr/hr/kategorija/izbornik-tko-smo-povijest-84
http://www.hck.hr/hr/kategorija/izbornik-tko-smo-povijest-84
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Slika 3 Ustroj i tijela HCK; Izvor: Glasilo HCK 
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3. GDCK VALPOVO – KAO JEDAN OD USTROJSTVENIH OBLIKA HRVATSKOG 

CRVENOG KRIŽA 

 

GDCK Valpovo, neprofitna pravna osoba, jedna od ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog križa i 

kao punopravni član Društva Crvenog križa Osječko-baranjske županije,  ostvaruje svoje ciljeve 

temeljem misije i načela Međunarodnog pokreta Crvenog križa i Crvenog polumjeseca kroz sljedeće 

programe/projekte: 

➢ Priprema za djelovanje u katastrofama i izvanrednim situacijama (Osposobljavanje 

interventnih timova, priprema zaliha za slučaj katastrofe ili krize, usavršavanje logistike i 

komunikacije, oporavak od katastrofa i kriza i dr.), 

➢ Humanitarna pomoć – prikupljanje i distribucija, 

➢ Služba traženja, 

➢ Prva pomoć, 

➢ Dobrovoljno davanje krvi, 

➢ Programi zaštite zdravlja (zdravstveno odgojna predavanja namijenjena prevenciji i 

sprječavanju, suzbijanju bolesti, ovisnosti te očuvanju zdravlja), 

➢ Mladi HCK, 

➢ Humanitarno-socijalni programi, programi skrbi za osobe treće životne dobi (Pomoć u kući, 

Dnevni boravak, Pučka kuhinja) i 

➢ Akcije solidarnosti. 

 

 

3.1.  GLAVNA TIJELA GDCK VALPOVO 

Glavna tijela GDCK Valpovo su: 

➢ Skupština – 23 zastupnika – najviše tijelo upravljanja i odlučivanja čiji se rad odvija na 

sjednicama. 

➢ Odbor – 7 članova – izvršno tijelo Skupštine odgovorno za rad između sjednica Skupštine 

koje brine o provođenju opće politike društva i nadzire operativno rješavanje svih pitanja 

tijekom poslovne godine u skladu s odlukama, zaključcima i preporukama Skupštine. 

➢ Nadzorni Odbor – 3 člana – tijelo koje nadzire financijsko-materijalno poslovanje društva i 

namjensko trošenje sredstava društva. 

Tijekom 2020. godine održavane su dvije redovne  sjednice Skupštine GDCK Valpovo i sedam 

sjednica Odbora i Nadzornog odbora Gradskog društva Crvenog križa Valpovo. 

Tablica 1 Sjednice Skupštine GDCK Valpovo u 2020. godini 

Datum 
Broj točaka 

dnevnog reda 

2020. GODINA  

SKUPŠTINA GDCK VALPOVO 

09.06.2020. 6. sjednica Redovna sjednica 

1. Izbor zapisničara i ovjerovitelja zapisnika; 

2. Verifikacija mandata za počasnog člana Skupštine; 

3. Usvajanje zapisnika s 3. sjednice Skupštine GDCK 

Valpovo; 

4. Informacija o aktivnostima između sjednica Skupštine; 

5. Usvajanje Izvješća za 2019. godinu; 

a) Izvješće o radu GDCK Valpovo za 2019. godinu; 

b) Izvješće Popisnog povjerenstva; 

c) Financijsko Izvješće GDCK Valpovo za razdoblje 

01.01. – 31.12.2019. godinu – Bilanca, Račun 

prihoda i rashoda, Bilješke, Upitnik o funkcioniranju 

sustava financijskog upravljanja i kontrola za 2019. 

godinu i PROR – POT; 

d) Izvješće Nadzornog odbora GDCK Valpovo; 

6. Pitanja i prijedlozi. 
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11.12.2020. 7. sjednica Izvanredna sjednica 

1. Usvajanje zapisnika sa 6. redovne sjednice Skupštine 

GDCK Valpova; 

2. Izmjene i dopune Statuta Hrvatskog Crvenog križa 

Gradskog društva Crvenog križa Valpovo; 

3. Izmjene i dopune Poslovnika o radu Skupštine GDCK 

Valpovo 

4. Izborne aktivnosti i donošenje Odluke o broju, sastavu, 

načinu i rokovima izbora za zastupnike u Skupštini 

Hrvatskog Crvenog križa Gradskog društva Crvenog 

križa Valpovo za mandatno razdoblje 2020.-2024. godina 

5. Pitanja i prijedlozi. 

 

19.12.2020. 

. 

8. sjednica Redovna i izborno konstituirajuća sjednica: 

1. Izbor radnih tijela: 

a) Radnog predsjedništva 

b) Zapisničara i dva ovjerovitelja zapisnika 

c) Verifikacijsku komisiju 

d) Kandidacijsku komisiju; 

2. Usvajanje zapisnika s  Izvanredne sjednice Skupštine 

GDCK Valpovo od 11.12.2020.; 

3. Donošenje Poslovnika o radu Skupštine; 

4. Izvješće o radu GDCK Valpovo u proteklom mandatnom 

razdoblju; 

5. Donošenje odluke o razrješavanju dosadašnjeg sastava 

Skupštine i radnih tijela GDCK Valpovo; 

6. Izbori: 

a) Predsjednika i dva potpredsjednika Skupštine 

b) Odbora GDCK Valpovo 

c) Nadzornog odbora GDCK Valpovo 

d) Zastupnika u Hrvatski Crveni križ Društvo Crvenog 

križa Osječko-baranjske županije 

e) Zastupnika u Skupštinu HCK 

7. Donošenje  Programa rada i razvoja GDCK Valpovo za 

mandatno razdoblje 2020-2024.; 

8. Donošenje Programa rada i Financijskog plana GDCK 

Valpovo za 2021. godinu; 

9. Pitanja i prijedlozi. 

 

 

 
Tablica 2 Sjednice Odbora i NO GDCK Valpovo u 2020. godini 

Datum 
Sjednica 

Odbora i NO 

2020. GODINA 

ODBOR I NO  GDCK VALPOVO 

25..03.2020. 15. sjednica 1. Odluka o poništenju javnog natječaja za izbor 

ravnatelja/ice Hrvatskog Crvenog križa Gradskog društva 

Crvenog križa Valpovo od 30 rujna 2019. god.; 

2. Odluka o usvajanju Odluke o davanju prethodne 

suglasnosti za imenovanje ravnatelja od strane izvršnog 

predsjednika HCK od 6. ožujka 2020. god.; 

3. Odluka o imenovanju ravnateljice na 6 (šest) mjeseci; 

4. Odluka o raspisivanju javnog natječaja za izbor 

ravnatelja/ice Hrvatskog Crvenog križa Gradskog društva 

Crvenog križa Valpovo. 
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18.06.2020. 16. sjednica 1. Usvajanje zapisnika s 14. i 15.  sjednice Odbora  

GDCK Valpova; 

2. Informacija o aktivnostima između sjednica Odbora 

i aktivnosti COVID- 19; 

3. Prijedlog Skupštini za usvajanje Izvješća za 2019. 

godinu: 

a) Izvješće o radu GDCK Valpovo za 2019. 

godinu; 

b) Izvješće Popisnog povjerenstva; 

c) Financijsko izvješće GDCK Valpovo za 

razdoblje 01.01.-31.12.2019. godinu – Bilanca, 

Izvještaj o prihodima i rashodima, Bilješke, 

Upitnik o funkcioniranju sustava financijskog 

upravljanja i kontrola za 2019. godinu i PROR–

POT; 

d) Izvješće Nadzornog odbora GDCK Valpovo o 

financijskom-materijalnom poslovanju i 

namjenskom trošenju sredstava; 

e) Revizorsko izvješće o revizijskom uvidu u 

godišnje financijske izvještaje za 2019. godinu 

5. Izmjena i nadopuna Plana nabave za 2020. godinu; 

6. Financijske odluke; 

7. Odluka o daljnjem nastavku/prekidu dnevnih 

aktivnosti za starije osobe do osiguranja novog 

financiranja; 

8. Prijava na natječaj Zaželi II - „Dostojanstvena – 

snagom dobra za starije i nemoćne“,  FEAD III – 

„Život dostojan čovjeka“ , natječaj za dodjelu 

jednokratne financijske podrške MDOMSP - 

aktivnosti za starije osobe – „Kreativno 

zajedništvo“ i projekta solidarnosti u okviru 

Europskih snaga solidarnosti za klub mladih – 

„Šeraj znanje, lajkaj budućnost“; 

9. Ocjena obnašanja dužnosti ravnateljice u 

dosadašnjem mandatu zbog prijave na novi natječaj 

za izbor ravnatelja/ice Hrvatskog Crvenog križa 

Gradskog društva Crvenog križa Valpovo i 

10. Pitanja i prijedlozi. 

 

02.07.2020. 17. sjednica 1. Usvajanje zapisnika sa 16.  sjednice Odbora i NO  

GDCK Valpova; 

2. Odluka o daljnjem nastavku/prekidu dnevnih aktivnosti 

za starije osobe do osiguranja novog financiranja; 

3. Izmjena Plana nabave za 2020.godinu; 

4. Otvaranje zaprimljenih prijava kandidata/kinja temeljem 

objave javnog natječaja za izbor ravnatelja/ice GDCK 

Valpovo i utvrđivanje formalnih uvjeta natječaja 

prijavljenih kandidata/kinja; 

5. Pitanja i prijedlozi. 

 

08.07.2020. 18. sjednica 1. Razgovor s kandidatima/kinjama temeljem objave 

javnog natječaja za izbor ravnatelja/ice GDCK Valpovo; 

2. Donošenje Odluke o izboru ravnatelja/ice Hrvatskog 

Crvenog križa Gradskog društva Crvenog križa Valpovo 

i 

3. Pitanja i prijedlozi. 
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01.10.2020. 19. sjednica 1. Donošenje Odluke o imenovanju ravnateljice  Hrvatskog 

Crvenog križa Gradskog društva Crvenog križa Valpovo 

na razdoblje 02. listopada 2020. do 31. ožujka 2024. 

godine i 

2. Pitanja i prijedlozi. 

19.11.2020. 20. sjednica 1. Izmjena Plana nabave za 2020.godinu; 

21.12.2020. 21.sjednica 1. Usvajanje zapisnika s prethodnih sjednice Odbora GDCK 

Valpova; 

2. Usvajanje polugodišnjeg financijskog izvješća (PR-RAS) 

za 2020. godinu 

3. Razmatranje Programa rada za 2021. godinu; 

4. Razmatranje Financijskog plana za 2021.godinu; 

5. Razmatranje Programa rada i razvoja GDCK Valpovo 

2020.-2024. 

6. Odluka o formiranju popisnih povjerenstava za provedbu 

poslova popisa na dan 31.12.2020. godine; 

7. Plan nabave za 2021. godinu 

8. Donošenje financijskih odluka  

9. Pitanja i prijedlozi. 

 

 

3.2.  ČLANSTVO 

 

Članstvo u GDCK Valpovo je dobrovoljno. Član može biti svaka osoba, neovisno o rasi, boji kože, 

spolu, jeziku, vjeri, nacionalnom ili socijalnom podrijetlu, političkom ili drugom uvjerenju, imovini, 

rođenju, naobrazbi, društvenom položaju ili drugim osobinama.  

Članom GDCK Valpovo se postaje upisom u popis članova i dobivanjem članske iskaznice, nakon 

plaćanja mjesečne, polugodišnje ili godišnje članarine.  

 

Aktivni članovi su punoljetne poslovno sposobne osobe koje su spremne sudjelovati u radu društava 

Hrvatskog Crvenog križa i plaćati članarinu.  

 

Dobrovoljni davatelji krvi su članovi bez obveze plaćanja članarine, ukoliko se svoga prava ne odreknu. 

 

Mladi članovi Hrvatskog Crvenog križa su učenici, studenti, odnosno mlade osobe do 30 godina starosti 

koji su spremni sudjelovati u radu društava Hrvatskog Crvenog križa i plaćati članarinu. Mlade osobe 

od 18 do 30 godina starosti mogu izabrati žele li biti aktivni ili mladi članovi Hrvatskog Crvenog križa. 

 

Potporni (pomažući) članovi Hrvatskog Crvenog križa su fizičke i pravne osobe koje pomažu 

Hrvatskom Crvenom križu ili njegovim društvima u humanitarnom djelovanju (kroz pokroviteljstvo ili 

drugi oblik pomoći). Tijekom 2020. godine potporni članovi GDCK Valpovo bili su Grad Valpovo, 

Grad Belišće, Općina Bizovac i Općina Petrijevci, Župni ured Valpovo, Župni ured Belišće, Župni ured 

Petrijevci, Župni ured Bizovac, Župni ured Ladimirevci, OŠ M. P. Katančića Valpovo, OŠ I. 

Kukuljevića Belišće, OŠ B.Klaića Bizovac, OŠ Petrijevci, OŠ Ladimirevci, SŠ Valpovo, DV 

„Maza“ Valpovo, DV „Moj Bambi“ Valpovo, DV „Maslačak“ Belišće, Udruga „Zvono“, Udruga „Mi“, 

CZSS, HZZ, SOS Dječje selo Ladimirevci, Socijalna samoposluga Belišće, Udruga ljubitelja oldtimera 

Herlheim, barun Georg Pereira-Arnstein. 

 

Počasni članovi Hrvatskog Crvenog križa su osobe koje su dobrotvornim radom i osobitim zaslugama 

pridonijele općem razvoju Hrvatskoga Crvenog križa i Republike Hrvatske. Počasni član u 2020. godini 

bio je umirovljeni ravnatelj GDCK Valpovo, Dragan Luketić. 
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Tablica 3 Prikaz članstva 2020. god. 

Članstvo Broj članova 

Aktivni 126  

Aktivni - mladi 62 

Potporni (pomažući) 28 

Počasni 1 

Dobrovoljni davatelji krvi 670 

U K U P N O: 887 

 

Graf 1 Prikaz članstva 2020. god. 

 

 
 

Odluku o visini članarine za članove Hrvatskog Crvenog križa u 2020.  godini donijela je Skupština 

Hrvatskog Crvenog križa. Godišnja članarina za: 

• Aktivne članove iznosi 12,00 kuna 

• Mlade Hrvatskog Crvenog križa iznos 6,00 kuna 

• Potporni (pomažući) članovi svoj doprinos podmiruju potpornim ulogom, u pravilu, jedanput 

godišnje. 

Tijekom 2020. godine prikupljeno je 1.512,00 kuna članarine. 

 

4. REDOVNA DJELATNOST GDCK VALPOVO 

 

4.1. PRVA POMOĆ 

 

Prva pomoć –  provodi se kroz osposobljavanje građana za pružanje prve pomoći prilagođeno 

pojedinim interesnim skupinama (kandidatima za vozače u AŠ, radnicima) organiziranjem tečajeva 

prve pomoći. Zbog pandemije COVID – 19 tečaj prve pomoći za vozače nije se održavao u periodu 

od ožujka do svibnja. Provedba tečajeva nastavila se u svibnju s manjim brojem polaznika (do 10 

kandidata po tečaju), u skladu s Uputama za sprječavanje i suzbijanje pandemije COVID – 19 

(obavezno nošenje zaštitnih maski za lice, mjerenje tjelesne temperature polaznicima, prozračivanje 
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i dezinficiranje prostorija,…) što je rezultiralo povećanjem troškova tečaja (troškovi predavača, 

zaštitna oprema i sl.). 

 

Tablica 4 Prikaz održanih tečajeva prve pomoći tijekom 2020. godine   

 

Graf 2 Prikaz održanih tečajeva prve pomoći tijekom 2020. godine 

  
 

Obilježavanje Svjetskog dana prve pomoći 

 

Zbog nepovoljne epidemiološke situacije uzrokovane pandemijom  COVID – 19 Svjetski dan prve 

pomoći  2020. godine obilježen je kroz kampanju „Budi spreman“. Kako bi se podigla svijest o 

važnosti poznavanja neodgodivih postupaka prve pomoći osmišljen je online kviz kojem su građani 

s područja Valpovštine i učenici osnovnih škola s našeg područja i Srednje škole Valpovo mogli 

pristupiti putem QR koda koji je postavljen na više lokacija spomenutog područja. Kviz je sadržavao 

pitanja o najvažnijim postupcima prve pomoći, ali i, ukoliko sudionik ne zna odgovor, upute o samom 

postupku. Za sve sudionike koji su točno riješili kviz bile su osigurane i prigodne nagrade koje su 

sadržavale mali set za pružanje prve pomoći. 

Slika 4 Promotivni materijali povodom obilježavanja Svjetskog dana prve pomoći 

Vrsta tečaja Broj tečajeva Broj polaznika 

Prva pomoć za vozače 30 323 

Prva pomoć zaštita na radu  2  4 
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Tijekom cijele godine GDCK Valpovo radi na promidžbi prve pomoći kroz radionice za učenike i 

volontere, javnim pokaznim i zajedničkim vježbama, kroz promicanje važnosti znanja o prvoj pomoći 

kako bi se spriječile posljedice koje nastaju zbog iznenadnih ozljeda ili naglo nastupajućih bolesti. U 

2020. godini održano je tri radionice u školama u kojima je sudjelovalo 47 sudionika. Na promidžbi 

prve pomoći radilo se i tijekom dežurstava na raznim sportskim i drugim događajima na području 

Valpovštine. 

 

 

 
 

4.2. DOBROVOLJNO DAVANJE KRVI 

 

Tijekom 2020. godine GDCK Valpovo organiziralo je i provelo 27 akcija prikupljanja krvi na području 

Valpovštine, temeljem plana akcija u suradnji sa Zavodom za transfuzijsku medicinu Kliničkog 

bolničkog centra Osijek. 

Prema preporuci Hrvatskog Crvenog križa i mišljenju Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo akcije 

dobrovoljnog davanja krvi u organizaciji društava Hrvatskog Crvenog križa provodile su se i tijekom 

2020. Preporuke o izbjegavanju okupljanja ne odnose se na akcije davanja krvi s obzirom na to da je 

nužno očuvati adekvatne zalihe krvnih pripravaka za transfuzijsko liječenje. 

Darivatelji krvi imali su nesmetan pristup akcijama za prikupljanje krvi, a same akcije su bile 

organizirane tako da se poštivao najviši higijenski standard odnosno obavezno mjerenje tjelesne 

temperature svim darivateljima, obavezno nošenje zaštitne maske, siguran razmak između darivatelja. 

Ekipe za prikupljanje krvi dobile su jasne stručne naputke i educirane su kako postupati sa svakim 

potencijalnim darivateljem tijekom odabira, koja pitanja postaviti i na koji način utvrditi prikladnost za 

darivanje krvi. 
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Podržavamo očuvanje kontinuiteta akcija dobrovoljnog darivanja krvi budući je dobrovoljno darivanje 

krvi važno za osiguranje dovoljnih količina krvi i osiguranje funkcioniranja zdravstvene skrbi. 

Slika 5 Akcije dobrovoljnog davanja krvi 

Tablica 5 Pregled planiranih i ostvarenih akcija DDK-a po mjestima davanja za 2020. god. 

Mjesto akcije Planirano Pristupilo Odbijeni Ostvareno 
Krv dali 1. 

put 

BELIŠĆE 1080 1005 63 942 34 

VALPOVO 220 172 9 163 7 

PETRIJEVCI 60 58 2 56 6 

LADIMIREVCI 100 140 4 136 3 

BIZOVAC 60 49 2 47 1 

SREDNJA ŠKOLA 30 26 4 22 5 

Ukupno: 1.550 1450 84 1366 56  

 

U 2020. godini ostvareno je 1366 doza od 1550 planiranih ili 12 % manje od plana što je odraz pandemije 

uzrokovane bolesti koronavirus COVID – 19. 
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U organizaciji darivatelja i osiguranju uvjeta na akcijama darivanja krvi osobito su doprinijeli  članovi 

MODCK Ladimirevci  i MODCK Petrijevci.   

 

 

Graf 3 Pregled planiranih i ostvarenih akcija DDK-a po mjestima davanja za 2020. god. 

 

 

Tablica 6 Usporedni prikaz 2013.-2020. godine 

Godina Planirano 
Pristupilo 

akcijama 
Odbijeni Ostvareno Krv dali 1. put 

2013. 1.280 1.466 133 1.333 121 

2014. 1.280 1.515 149 1.366 98 

2015. 1.360 1.544 117 1.427 121 

2016. 1.370 1.509 145 1.364 125 

2017. 1.400 1.617 129 1.488 102 

2018. 1.500 1.661 182 1.479 73 

2019 1.500 1.440 90 1.350 74 

2020 1550 1450 84 1366 56 

 

 

Promidžba i najave akcija obavljala se putem: dopisnica, plakata, letaka, obavijesti na misama nedjeljom 

u svim župama s područja Valpovštine, preko povjerenika i predsjednika mjesnih osnovnih društava 

Crvenog križa, mladih Crvenog križa, preko učenika u školama te stavljanjem obavijesti na službene 

stranice SŠ Valpovo. Obavijesti kojima su se pozivali građani na akcije DDK-a, a koje je pripremala 

stručna služba Gradskog društva Crvenog križa Valpovo, objavljivane su i putem Hrvatskog radija 

Valpovštine, Gradskog radija Belišće, portala www.valpovstina.info,  Glasa Slavonije, službene Internet 

i Facebook stranice GDCK Valpovo. 

 

 

 

 

 

http://www.valpovstina.info/
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4.2.1. OBILJEŽAVANJE  DANA DOBROVOLJNIH DAVATELJA KRVI U 

REPUBLICI HRVATSKOJ  – 25. LISTOPADA 

 

Hrvatski Crveni križ Gradsko društvo Crvenog križa Valpovo, povodom Dana dobrovoljnih davatelja 

krvi u Republici Hrvatskog – 25. listopada, svake godine, tradicionalno organizira prigodnu svečanost 

dodijele priznanja Hrvatskog Crvenog križa za višestruko darovanu krv.  

2020. godine, organiziranje svečanosti nije bilo moguće zbog novonastalih epidemioloških mjera, 

odnosno zbog izbijanje bolesti COVID-19 uzrokovane koronavirusom. 

Priznanja za 2020. godinu, po smirivanju pandemije COVID – 19 i popuštanju epidemioloških mjera, 

primiti će:  

• Brončani znak i zahvalnica za 35 puta darovanu krv: Janja Oklopčić, Valpovo 

• Brončani znak i zahvalnica za 50 puta darovanu krv: Barić Miodrag, Bocanjevci, Hladki Mario, 

Petrijevci, Ivić Velimir, Valpovo, Kokić Željko, Marjančaci, Marincel Tomislav, Bizovac, Repček 

Siniša, Gorica Valpovačka, Rittgaser Damir, Belišće, Sirovec Drago, Veliškovci, Šćurec Darko, 

Veliškovci, Šomođi Zvonimir, Belišće 

• Srebrni znak  i zahvalnica za 75 puta darovanu krv:  Abramić Radovan, Valopvo, Perak Stjepan, 

Belišće, Šošić Tomislav, Belišće 

• Zlatni znak i zahvalnica za 100 puta darovanu krv: Blažević Zdravko, Ivanovci, Špoljarić Dražen, 

Valpovo 

• Zahvalnica ddk za izvanredan uspjeh s plaketom za 125 puta darovanu krv: Bičanić Ivan, Bizovac, 

Sauer Josip, Valpovo, Šimić - Jelić Tomislav, Belišće 

Posebno smo ponosni na naše darivatelje koji su primili Povelju humanosti Osječko-baranjske županije, 

kao znak zahvalnosti da je njihova humanost, suosjećajnost i nesebičnost prepoznata za najveći dar koji 

čovjek može podariti drugom čovjeku - život. Župan Osječko-baranjske županije Ivan Anušić uručio je 

Povelju humanosti Osječko – baranjske županije, u skladu s epidemiološkim mjerama i pridržavajući se 

svih propisanih mjera, za 100 puta darovanu krv našim darivateljima:  Blažević Zdravku, Ivanovci, 

Špoljarić Draženu, Valpovo.  

Slika 6 Povelja humanosti Osječko-baranjske županije; slika gore Dražen Špoljarić; slika dolje 

Zdravko Blažević 
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U sklopu obilježavanja Dana grada Valpova, 08.12.2020., u uvjetima propisanih epidemioloških mjera 

u Velikoj gradskoj vijećnici Grada Valpova održana je svečanost uručenja javnih priznanja pojedincima 

i kolektivima za 2020. godinu. Laureate 2020. godine pozdravili su i čestitali im predsjednik Gradskog 

vijeća Dejan Pisačić i gradonačelnik Matko Šutalo. 

 

Slika 7 Uručenja javnih priznanja povodom Dana grada Valpova 

 

Plaketu „Matija Petar Katančić“ primili su naši dugogodišnji darivatelji: 

• Josip Sauer – za područje duhovnog i sveukupnog društvenog života. Dobrovoljni je darivatelj 

krvi 127 puta.  

• Dražen Špoljarić – za područje duhovnog i sveukupnog društvenog života. Dobrovoljni je 

darivatelj krvi 102 puta.  

• Zdravko Blažević – za područje duhovnog i sveukupnog društvenog života. Dobrovoljni je 

darivatelj krvi 100 puta. 
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4.3. OPERATIVNE SNAGE GDCK VALPOVO 
 

Povodom Međunarodnog dana civilne zaštite, GDCK Valpovo je i ove godine sudjelovalo na 

prezentaciji redovnih službi sustava civilne zaštite u prostorijama zgrade Gradske uprave grada Belišća 

gdje je prezentiran rad Crvenog križa (prva pomoć, realistički prikaz ozljeda, spašavanje života na vodi, 

mjerenje tlaka i šećera u krvi,…). 

Slika 8 Obilježavanje Međunarodnog dana civilne zaštite - Grad Belišće 

U ožujku 2020. godine, s početkom širenja bolesti COVID-19, na svakodnevnoj bazi održavane su 

sjednice Stožera civilne zaštite s područja Valpovštine na kojima su redovno sudjelovali predstavnici 

GDCK Valpovo, ravnateljica Sanja Habuda i dugogodišnji volonter i član Odbora GDCK Valpovo, 

Branko Dubrović. 

GDCK Valpovo, kao i sva društva Crvenog križa s područja Osječko-baranjske županije pored mjera 

koje su provodila na terenu po uputama nadležnih stožera civilne zaštite JLS, Stožera civilne zaštite 

Osječko-baranjske županije i Stožera civilne zaštite Republike Hrvatske, u koordinaciji i po uputama iz 

nacionalnog društva Hrvatskog Crvenog križa, provodilo je dodatne mjere i aktivnosti s ciljem 

sprječavanja širenja zaraze novim koronavirusom, ali i mjere usmjerene ublažavanju posljedica i 

nastalih šteta. 

Svim zaposlenicima izdane su „Upute zaposlenicima o mjerama pojačane higijene i samozaštite, 

posebno za djelovanje u terenskim aktivnostima“. Kako bi se dodatno zaštitilo zaposlenike i olakšao rad 

od kuće, nadograđen je sustav za komunikaciju te se primjenjivao sustav informacijsko komunikacijske 

tehnologije stručne službe za volontere i edukacije za korištenje platformi Microsoft Outlook, Teams, 

SharePoint, OneDrive. Također, nabavljena su prijenosna računala za siguran rad od kuće.  

U 2020. godini, od početka pandemije COVID – 19, volonteri i zaposlenici GDCK Valpovo obilazili su 

ranjive skupine kako bi im olakšali svakodnevne potrebe. Ukupno je odrađeno 13 818 posjeta od strane 
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32 djelatnika i 118 volontera koji su ostvarili 518 volonterskih sati. Korisnicima je najviše bila potrebna 

usluga dostave lijekova i namirnica. 

Također, GDCK Valpovo imalo je i dežurnu telefonsku liniju za psihosocijalnu podršku tijekom 

pandemije COVID – 19 koju je pružala članica Skupštine GDCK Valpovo, psihologinja Sanja Antolović 

Kurtović. 

U kolovozu 2020. godine 8 članova Kluba mladih GDCK Valpovo sudjelovalo je na Ljetnoj školi mladih 

Društva Crvenog križa Osječko-baranjske županije gdje su svi završili Osnovni stupanj edukacije 

volontera. Dva člana je završilo Tečaj osnovnih postupaka održavanja života uz upotrebu automatskog 

vanjskog defibrilatora (Modul A + AVD) i SET2GO, dva Osnovni tečaj prve pomoći uz upotrebu 

automatskog vanjskog defibrilatora (Modul A + B + AVD), dva za Realističan prikaz ozljeda i 2 

Edukaciju za koordinatore volontera i voditelje mladih Hrvatskog Crvenog križa. Također, 2 člana 

sudjelovalo je na predavanju o Službi traženja. 

Tijekom rujna i listopada Branko Dubrović, volonter i član Odbora GDCK Valpovo i 2 zaposlenika 

GDCK Valpovo, Dino Milišić Zečević i Ivica Černik, sudjelovali su na Treningu za osposobljavanje 

članova interventnog tima. 

Ravnateljica Sanja Habuda i dvije zaposlenice stručne službe GDCK Valpovo 16. i 17. listopada 

sudjelovale su na Seminaru stručnih službi Društva Crvenog križa Osječko-baranjske županije koji je 

održan u Orahovici. U sklopu seminara stručnih službi za sve prisutne održana je i edikuacija 

Komunikacijske vještine iz kataloga edukacija Hrvatskog Crvenog križa. 

29. prosinca područje Petrinje, Siska i Gline pogodio je razoran potres. Istog dana, u organizaciji Društva 

Crvenog križa Osječko-baranjske županije, na potresom pogođeno područje uputili su se Branko 

Dubrović, član Odbora GDCK Valpovo te član nacionalnog, županijskog i gradskog interventnog tima 

i zaposlenici GDCK Valpovo, Dino Milišić Zečević i Ivica Černik. GDCK Valpovo ustupilo je 2 vozila 

kako bi se olakšao rad na terenu na kojem je navedeni tim ostao do 31. prosinca.  

 

 

Slika 9 Odlazak županijskog interventnog tima na područje pogođeno potresom; Volonter Branko 

Dubrović i zaposlenici Ivica Černik i Dino Milišić Zečević predstavnici GDCK Valpovo 

GDCK Valpovo redovno obavlja djelatnosti vezane uz službu traženja. U 2020. godini nije bilo novih 

zahtjeva za traženje, dok je okončanih zahtjeva za traženje bilo dva. Sveukupan broj zahtjeva za traženje 

u postupku na dan 31.12.2020. je bilo devet. 

Broj pokrenutih zahtjeva za ishođenje potvrde Međunarodnog odbora Crvenog križa u 2020. (o vremenu 

provedenom u zarobljeništvu - potvrde MOCK-a) je bilo tri, a broj stranaka koje su tijekom 2020. godine 

kontaktirale GDCK Valpovo vezano za aktivnosti Službe traženja je bilo također tri. 
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4.4. ZAŠTITA ZDRAVLJA 

 

Programi zaštite zdravlja provode se kroz zdravstveno odgojna predavanja, radionice za djecu, mlade i 

odrasle kako bi se unaprijedilo znanje o zdravlju, načinima zdravog življenja, a s time i očuvalo zdravlje 

te spriječile bolesti. 

GDCK Valpovo je, uz pomoć i organizaciju mladih, brojnih volontera i ostalih suradnika iz zdravstvenih 

i drugih djelatnosti (liječnici, medicinske sestre, nastavnici i dr.), zbog nepovoljne epidemiološke 

situacije sve značajnije datume posvećene zdravlju obilježilo putem objava na društvenim mrežam 

(Mjesec borbe protiv ovisnosti, zaštita zdravlja u kriznim situacijama te Tjedan borbe protiv 

tuberkuloze). Povodom Mjeseca borbe protiv ovisnosti održane su 2 online radionice u Srednjoj školi 

Valpovo na kojima je sudjelovalo 38 učenika. 

 

4.5. HUMANITARNO-SOCIJALNI PROGRAMI I PROGRAMI ZA OSOBE TREĆE 

ŽIVOTNE DOBI 

Humanitarno-socijalni programi GDCK Valpovo usmjereni su na prikupljanje i podjelu materijalnih  

dobara namijenjenih socijalno osjetljivim skupinama, s ciljem zadovoljavanja njihovih osnovnih 

životnih potreba. Putem različitih socijalnih programa i aktivnosti koje provodi GDCK Valpovo nastoji 

se pružiti pomoć socijalno ugroženim osobama, kao i osobama u nepovoljnim osobnim ili obiteljskim 

okolnostima. Na taj način ostvaruje se podrška pojedincu i njegovoj obitelji što dovodi do promjena sa 

svrhom unapređenja kvalitete života i osnaživanja korisnika u samostalnom zadovoljavanju osnovnih 

životnih potreba, kao i njihovog uključivanja u društvenu zajednicu. 

4.5.1. POMOĆ U KUĆI 

Tijekom 2020. godine GDCK Valpovo provodilo je Program pomoći u kući u suradnji s Ministarstvom 

rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike  i Gradom Valpovo koji su ujedno i financirali 

provedbu ovog programa. 

Program Pomoći u kući provodio se u vlastitom domu korisnika za osobe starije od 65 godina koje su 

narušenog zdravstvenog stanja i socijalnog statusa, a nemaju mogućnosti da im pomoć osiguraju članovi 

njihovih obitelji, a obuhvaća: obavljanje kućanskih poslova, održavanje osobne higijene (pomoć u 

oblačenju i svlačenju, kupanju i dr.) i higijene prostora, druge pomoći u vidu odlaska u trgovinu, kod 

liječnika i sl., te uređenje okućnice (cijepanje drva, košnja trave, čišćenje snijega i dr.). Tim programom 

nastoji se stvoriti osjećaj sigurnosti i zadovoljstva, a time smanjiti osjećaj usamljenosti i nemoći te 

pridonosi poboljšanju kvalitete života osoba starije životne dobi.  

Tijekom pandemije Covid-19 zaposlenici programa Pomoć u kući obavljali su svoje redovne djelatnosti 

u skladu s Uputama za sprječavanje i suzbijanje pandemije COVID – 19 za pružatelje izvaninstitucijskih 

socijalnih usluga u sustavu socijalne skrbi. Kako bi se zaposlenicima programa Pomoć u kući omogućio 

siguran rad na terenu, nabavljene su zaštitne maske za lice, zaštitna odijela, nazuvci, kape i rukavice te 

su im osigurana dezinfekcijska sredstva što je dodatno povećalo troškove. 

 

Tablica 7 Pregled pruženih usluga pomoć u kući u 2020. godini 

 
R.B. Usluge Broj usluga 

1. Obavljanje kućanskih poslova  3.693 

2. Održavanje higijene  872 

3. Uređenje okućnice i drugi tehnički poslovi u domu korisnika  863 
 UKUPNO  5.428 
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Graf 4 Prikaz odrađenih usluga pomoći u kući 2020. godine 

 

 

4.5.2. PRIPREMA I DOSTAVA KUHANIH OBROKA  

Već spomenutim potpisanim ugovorom s Ministarstvom  rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne 

politike GDCK Valpovo nastavilo je provoditi, u okviru Programa pomoći u kući, “Pripremu i dostavu 

kuhanih obroka” na području Valpovštine za korisnike koji ostvaruju pravo na besplatni kuhani obrok 

putem rješenja CZSS Valpovo kao i za osobe lošeg zdravstvenog ili socijalnog statusa koje žive same, 

a nisu u mogućnosti osigurati si topli obrok.  

Tijekom pandemije COVID – 19 priprema i dostava kuhanih toplih obroka starima, bolesnima i 

nemoćnima, nastavljena je u kontinuitetu uz prilagodbu i primjenu donesenih uputa zaštite korisnika i 

samozaštite zaposlenika i volontera. 

Tablica 8 Pregled pripremljenih i distribuiranih obroka po gradovima i općinama u 2020. godini 

  

R.B

. 

Grad - 

općina 

Korisnici koji imaju 

Rješenje CZSS 

Starije osobe - članovi 

CK (bez subota, 

nedjelja i praznika) 

Ukupno pripremljenih i 

isporučenih obroka pučke 

kuhinje 

Prosječa

n broj 

korisnika 

mjesečn

o 

Isporuče

n broj 

obroka 

na 

godinu 

Prosječa

n broj 

korisnika 

mjesečn

o 

Isporučen 

broj obroka 

na godinu 

Prosječan 

broj 

korisnika 

mjesečno 

Isporučen 

broj obroka 

na godinu 

1. VALPOVO 32  11.121  25  6.437  57  17.558  

2. BELIŠĆE 46  16.243  16  4.671  62  20.914  

3. BIZOVAC 17  5.920  11  2.961  28  8.881  

4. 
PETRIJEVC

I 
7  2.428  8  1.762  15  4.190  

 UKUPNO 102  35.712  60  15.831  162  51.543  

GDCK Valpovo tijekom 2020. godine, pripremalo je i distribuiralo oko 300 obroka dnevno za Dječji 

vrtić Maza Valpovo (doručak, užina i ručak). 
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4.5.3.  DNEVNE AKTIVNOSTI ZA STARIJE OSOBE NA PODRUČJU 

VALPOVŠTINE  

 

GDCK Valpovo je i tijekom 2020. godine provodilo dnevne aktivnosti za starije osobe na području 

Valpovštine. 

 

Kao preduvjet zdravog i aktivnog starenja, ovim projektom nastojala se podići kvaliteta života starijih 

osoba i njihova uključenost u život cjelokupne društvene zajednice. Projektom je obuhvaćeno 60 

korisnika za koje su organizirane razne aktivnosti: kreativne, sportske, edukacijske, kulturno-zabavne, 

te sudjelovanje u  važnim  događajima lokalne zajednice, kao i redovito mjerenje krvnog tlaka i šećera 

u krvi i još brojne druge aktivnosti.  

 

GDCK Valpovo prestalo je s provedbom dnevnih aktivnosti za starije osobe na području Valpovštine 

19.03.2021.  kada su na snagu stupile epidemiološke mjere Nacionalnog stožera civilne zaštite RH, a 

sukladno uputama i preporukama Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo s obzirom na pandemiju 

COVID-19. Zbog epidemiološke situacije nije potpisan Ugovor o financiranju programa s Gradom 

Valpovo. Troškove dnevnih aktivnosti za starije financiralo je isključivo GDCK Valpovo što je ukupno 

iznosilo 42.799,35 kune. Troškovi se odnose na plaću voditeljice, 33.934,00 i ostale troškove dnevnih 

aktivnosti u iznosu 8.865,35 kn. 

 

 

4.5.4. POSUDIONICA ORTOPEDSKIH I MEDICINSKIH POMAGALA 

Tijekom 2020. godine u GDCK Valpovo bila je omogućena bolesnim, starim, invalidnim osobama ili 

osobama slabijeg imovnog stanja posudba medicinskih i ortopedskih pomagala: bolničkih kreveta, 

madraca, hodalica, štaka i dr. Prilikom posudbe pomagala korisnici potpisuju revers i ugovor kojim se 

obvezuju pomagalo vratiti u ispravnom stanju, a eventualni nedostatak ili oštećenje nadoknaditi. U 2020. 

godini izdali smo 61 ortopedsko pomagalo. Prilikom izdavanja ortopedskih pomagala poštivale su se 

epidemiološke mjere vezane uz pandemiju COVID – 19. 

 

4.5.5. SOLIDARNOST NA DJELU 2020. GODINE 

Tradicionalna akcija “Solidarnost na djelu” provedena je i u 2020.  godini, ali zbog epidemioloških 

mjera, na drugačiji način od prethodnih godina kada su u akciji sudjelovali mladi članovi Crvenog križa 

i učenici osnovnih i Srednje škole Valpovo. Akcija je organizirana na način da su volonteri i zaposlenici 

Gradskog društva Crvenog križa Valpovo podijelili kućanstvima promotivne letke u čijem prilogu je 

nalog za uplatu te je građanima omogućeno da sami odaberu željeni iznos za uplatu. Na taj način 

prikupljeno je 10.936,66 kn od čega su podmireni troškovi (tiskani materijali, poštarina, uredski 

materijali), 5% je uplaćeno Hrvatskom Crvenom križu, dok je preostali dio namijenjen kupovini 

humanitarnih paketa i drugih oblika pomoći osobama u potrebi tijekom narednog perioda. Nakon 

provedene akcije Uredu državne uprave Osječko-baranjske županije podnesena su potrebna izvješća o 

prikupljenoj i podijeljenoj humanitarnoj pomoći. 

 

4.5.6. HUMANITARNA POMOĆ 

 

Uz redovne podjele humanitarne pomoći Gradsko društvo Crvenog križa Valpovo prepoznalo je da će 

epidemija bolesti COVID-19 osim zdravstvene krize vremenom prerasti u moguću humanitarnu krizu 

te su poduzete sve mjere da se osiguraju donacije hrane i higijenskih potrepština za socijalno ugroženo 

stanovništvo, ali i za osobe koje će zbog posljedica epidemije ostati bez radnog mjesta.  
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Tablica 9 Prikaz podijeljene humanitarne pomoći u 2020.god. 

 

R.B.  VRSTA ROBE  JED. MJERE  KOLIČINA  

1. Hrana (ostalo) KG 2656,33 

2. Sir (100g) KOM 2808 

3. Kolači (razni) PAK 92 

4. Čokoladno mlijeko, čokoladice KOM 1482 

5. Higijenski paketi (FEAD) KOM 0 

6. Higijenski paketi (ostalo) KOM 1384 

7. Deke, posteljina KG 24 

8. Obuća PARI 50 

9. Odjeća KG 2372 

10. Pelene, ulošci PAK 110 

11. 
Pelene "SOS" Dječje selo 

Ladimirevci 
KOM 1890 

12. Zaštitna oprema KG 14,35 

13. Drvo ogrijevno M³ 40 

14. Paket "Čuvajmo ih" KOM 396 

15. Paket "Vaš dar za pravu stvar" KOM 104 

16. Paket "Podravka" KOM 946 

17. Paket "Milka" KOM 707 

18. Paket "Žito" KOM 887 

19. Poklon paketi za Božić KOM 323 

20. Poklon kartice za Božić KOM 323 

 

U rujnu 2020. godine GDCK Valpovo posjetili su donatori iz Njemačke, gospodin Ewald Kopp i 

Adalbert Markert  te donirali medicinska i ortopedska pomagala. Gospodin Kopp član je udruge 

ljubitelja oldtimera koja prikuplja donacije i šalje u Hrvatsku. Dio donacija podijeljeno je i udruzi “MI”. 

Posrednik i prevoditelj prilikom  kontakta s donatorima je gospođa Pavica Štrbenac. 

Gradsko društvo Crvenog križa Valpovo već nekoliko godina surađuje s Georgom Maria 

Friedrich Pereira-Arnstein, baronom iz Austrije, izravnim nasljednikom valpovačkih plemića. 

Prepoznavši potrebe GDCK Valpovo i potrebe korisnika za zaštitnom opremom tijekom pandemije 

COVID – 19  grof je donirao 20.000,00 kuna . Također, donirao je drva za ogrjev korisnicima programa 

Pomoć u kući u vrijednosti 10.440, kuna. 
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Slika 10 Donacija drva za ogrjev grofa Georga Marie Friedrich Pereira-Arnstein 

Tijekom 2020. godine GDCK Valpovo donirana je i zaštitna oprema od strane Stožera civilne zaštite 

Osječko-baranjske županije, DCK Osječko-baranjske županije i Hrvatskog Crvenog križa u ukupnoj 

vrijednosti 65.291,72 kuna. 

U prosincu 2020. godine STOP SHOP retail park donirao je Gradskom društvu Crvenog križa Valpovo 

zaštitnu opremu (medicinske zaštitne maske, latex rukavice i jednokratne zaštitne kape) u vrijednosti 

19.300,00 kuna. 

28. prosinca područje Petrinje, Siska i Gline pogodio je razoran potres nakon čega je Hrvatski Crveni 

križ, kao dio operativnih snaga civilne zaštite, na razini cijele Hrvatske organizirao prikupljanje 

humanitarne pomoći za stradalo stanovništvo. GDCK Valpovo prikupljalo je humanitarnu pomoć  na 

više sabirnih mjesta u Valpovu, Ladimirevcima, Belišću, Veliškovcima, Bizovcu i Petrijevcima. 

Prikupljeno je prehrambenih proizvoda, higijenskih potrepština i zaštitnih sredstava u vrijednosti 

133.422,91 kuna. 

Slika 11 Prikupljanje humanitarne pomoći 
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Kako bi se olakšalo sortiranje humanitarne pomoći i prijevoz na potresom pogođena područja, tvrtke 

DS Smith Belišće Croatia d.o.o. i tvrtka Elbox Belišće donirale su GDCK Valpovo 1500 komada 

kartonskih kutija. 

Slika 12 Donirane kartonske kutije tvrtki DS Smith i Elbox 

 

4.6. HELP AGE INTERNATIONAL  

 

Help Age International najveća je međunarodna organizacija koja 35 godina zagovara prava i prevladava 

diskriminaciju, siromaštvo i socijalnu isključenost starijih osoba. Početkom travnja 2018. otvorena je 

komunikacija između njihovog ureda u Londonu i GDCK Valpovo sa svrhom ispitivanja mogućnosti 

za pridruživanjem ovoj svjetskoj mreži organizacija koje zagovaraju potrebe starijih osoba. Na osnovu 

komunikacije s Uredom predsjednika HCK upućeni smo tražiti pismo preporuke od nadležnog 

Hrvatskog Caritasa, ali i sam HCK uputio je pismo preporuke našeg društva za članstvom u ovoj 

prestižnoj mreži. Nakon višemjesečne komunikacije pismeno i skype-om u studenome 2018. zaprimili 

smo i e-mail dobrodošlice u HelpAge Global Network (Globalnu mrežu pomoći starijima).  Tijekom 

2020. godine nastavljena je suradnja kroz redovite sastanke preko Skype softvera za komunikaciju, a 

sudjelovali smo i na zimskom seminaru Europske mreže koji je održan početkom prosinca. 

 

5. PRIJAVLJENI EU PROJEKTI TIJEKOM 2020. GODINE, PROVEDBA ODOBRENIH 

PROJEKATA TIJEKOM 2020. GODINE, TE PRIPREMA NOVIH  PROJEKTNIH 

PRIJEDLOGA U 2021. GODINI 

 

 

U listopadu 2019. godine prijavljen je projekt „Unapređivanje infrastrukture GDCK Valpovo“ u okviru 

poziva „Unapređivanje infrastrukture za pružanje socijalnih usluga u zajednici kao podrška procesu 

deinstitucionalizacije – druga faza. Projektom je planirana kupnja zemljišta, izgradnja Centra socijalnih 

usluga Valpovštine u kojem je predviđena nova kuhinja, poludnevni i cjelodnevni boravak za starije i 
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nemoćne osobe, te osobe oboljele od različitih vrsta demencije, praonica i peglaonica za potrebe 

programa pomoći u kući, te rekonstrukcija i dogradnja postojeće zgrade GDCK Valpovo kao i 

prilagodba iste za osobe smanjene pokretljivosti i osobe s invaliditetom. Kroz navedeni projekt, 

planirana je i dogradnja i adaptacija  garaža koje se trenutno koriste za skladištenje i distribuciju 

humanitarne pomoći, te kao skladište za medicinska i ortopedska pomagala, odjeću i obuću, higijenu, te 

za opremu za zaštitu i spašavanje. Iz navedenog je vidljivo da je to nedostatan prostor, ali i neadekvatan, 

za namjenu za koju se koristi. 

15.12.2020. zaprimljen je 1. zahtjev za pojašnjenjem projekta iz Središnje agencije za financiranje i 

ugovaranje (SAFU). 

Projekt „Život dostojan čovjeka“ je prijavljen 20.4.2020. godine u okviru poziva „Ublažavanje 

siromaštva pružanjem pomoći najpotrebitijim osobama podjelom hrane i/ili osnovne materijalne pomoći 

– faza III“. Projekt je odobren i ugovor je potpisan 24. srpnja 2020. godine.  

Projekt „ Šeraj znanje, lajkaj budućnost“ je prijavljen 7. 5. 2020. godine. U okviru Poziva na dostavu 

projektnih prijedloga za program Europske snage solidarnosti za 2020. godinu. Projekt je odobren i 

ugovor je potpisan 1. kolovoza 2020. godine.  

  

 

5.1. ZAŽELI – PROGRAM ZAPOŠLJAVANJA ŽENA 

 

Ime projekta: „Pomozi sebi, pomažući drugima – Crveni križ Valpovo“ 

Svojstvo DCK u 

projektu: 

Nositelj 

Ugovorno tijelo/a (tko 

financira projekt): 

Odobren u okviru programa zapošljavanja žena Zaželi koji se financira u 

okviru Operativnog programa „Učinkoviti ljudski potencijali“ 2014.-

2020. iz sredstava Europskog socijalnog fonda 

Razdoblje provedbe:  Od 28. prosinca 2017. Do 28. lipnja 2020. 

Ugovoreni iznos:  3.072.960,11 kn 

Cilj projekta: Ublažiti posljedice nezaposlenosti i doprinijeti smanjenju rizika od 

siromaštva 15 teže zapošljivih  žena. Potaknuti socijalnu uključenost i 

povećati razinu kvalitete života 75 krajnjih korisnika na području 

Valpovštine 

Krajnji korisnici: Nezaposlene žene s najviše završenim srednjoškolskim obrazovanjem 

koje su prijavljene u evidenciju nezaposlenih HZZ-a s naglaskom na 

starije od 50 godina, žene s invaliditetom, žrtve trgovanja ljudima, žrtve 

obiteljskog nasilja, azilantice, mlade žene koje su izašle iz sustava skrbi 

(domova za djecu) i udomiteljskih obitelji, odgojnih zavoda i sl., liječene 

ovisnice, povratnice s odsluženja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci, 

pripadnice romske nacionalne manjine, beskućnice. 

Grad Valpovo – 45 korisnika,  

Grad Belišće – 20 korisnika,  

Općina Petrijevci – 5 korisnika i  

Općina Bizovac – 5 korisnika. 

Zaposleni na projektu: 1 

Novozaposleni 16 

Redovni zaposlenici s 

udjelom u plaći 

2 

Glavne aktivnosti i 

ostale bitne napomene: 

Prijavljeni partneri su CZSS Valpovo, HZZ, te Udruga Zvono Belišće 

 

 

 

Ime projekta: „Dostojanstvena – snagom dobra za starije i nemoćne – Crveni križ 

Valpovo“ 

Svojstvo DCK u 

projektu: 

Nositelj  
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Ugovorno tijelo/a (tko 

financira projekt): 

Financira se u okviru Operativnog programa „Učinkoviti ljudski 

potencijali“ 2014.-2020. iz sredstava Europskog socijalnog fonda 

Razdoblje provedbe:  Od 24. srpnja 2020. Do 24. siječnja 2022. 

Ugovoreni iznos:  2.785.979,20 kn 

Cilj projekta: Ublažiti posljedice nezaposlenosti i doprinijeti smanjenju rizika od 

siromaštva 30 teže zapošljivih  žena. Potaknuti socijalnu uključenost i 

povećati razinu kvalitete života 180 krajnjih korisnika na području 

Valpovštine 

Krajnji korisnici: 30 nezaposlenih žena s najviše završenim srednjoškolskim 

obrazovanjem koje su prijavljene u evidenciju nezaposlenih HZZ-a s 

naglaskom na starije od 50 godina, žene s invaliditetom, žrtve trgovanja 

ljudima, žrtve obiteljskog nasilja, azilantice, mlade žene koje su izašle iz 

sustava skrbi (domova za djecu) i udomiteljskih obitelji, odgojnih 

zavoda i sl., liječene ovisnice, povratnice s odsluženja zatvorske kazne 

unazad 6 mjeseci, pripadnice romske nacionalne manjine, beskućnice 

 

Grad Valpovo - 104 korisnika 

Grad Belišće - 56 korisnika 

Općina Petrijevci – 3 korisnika i  

Općina Bizovac – 17 korisnika 

Zaposleni na projektu: 3 

Novozaposleni 30 

Redovni zaposlenici s 

udjelom u plaći 

0 

  

Glavne aktivnosti i 

ostale bitne napomene: 

Partneri su CZSS Valpovo, HZZ, te Udruga Zvono Belišće 

 

Tijekom pandemije Covid-19 sve zaposlenice programa Zaželi, njih 30, preusmjerene su na obavaljanje 

djelatnosti pomoći starima i nemoćnima u novonastaloj situaciji i to prvenstveno kroz kontinuiranu 

dostavu osnovnih životnih namirnica i lijekova, uz poštivanje donesenih uputa zaštite korisnika i 

samozaštite. 

 

 

5.2. FEAD – UBLAŽAVANJE SIROMAŠTVA 
 

Ime projekta: „Pomoć najpotrebitijima na području Valpovštine“  

Svojstvo DCK u 

projektu: 

Nositelj  

Ugovorno tijelo/a (tko 

financira projekt): 

Projekt je odobren od strane Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade 

i socijalnu politiku u okviru poziva „Ublažavanje siromaštva pružanjem 

pomoći najpotrebitijim osobama podjelom hrane i/ili osnovne 

materijalne pomoći – faza II“, koji se financira iz Fonda europske 

pomoći za najpotrebitije 2014. – 2020. (FEAD). 

Razdoblje provedbe:  Od 20. srpnja 2018. Do 20. siječnja 2020. 

Ugovoreni iznos:  4.277.915,08 kn 

Cilj projekta: Svrha Projekta je pridonijeti ublažavanju najgorih oblika siromaštva na 

području Valpovštine, podjelom humanitarne pomoći. 

Krajnji korisnici: Ciljne skupine: Kuhani obroci  

1. Umirovljenici od 60 godina života: samci s mirovinom do 2.000 

kn i parovi s ukupnim primanjima do 2.500 kn – utvrđujemo 

uvidom u dokumentaciju 

2. Socijalno ugrožene teško bolesne osobe čiji je prihod manji od 

1.100 kn po članu kućanstva – uvidom u dokumentaciju i 

izlaskom na teren 

Ciljne skupine: Paketi hrane 
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1. Obitelji u riziku od siromaštva čiji prihod je manji od 1.100 kn po članu 

kućanstva – uvidom u dokumentaciju  

2. Pojedinci i obitelji koji su kriznim situacijama – nisu primili plaću iako 

su zaposleni, našli su se u iznenadnim teškim okolnostima, poput 

neplanskih iznenadnih dugova, iznenadnih bolesti i drugih nepredviđenih 

teških životnih situacija 

Ciljne skupine: školske torbe, školska oprema za tjelesni 

Školska djeca slabijeg imovinskog stanja, po preporuci škola i CZSS-a 

Zaposleni na projektu: 3 

Novozaposleni 0 

Redovni zaposlenici s 

udjelom u plaći 

1 

Glavne aktivnosti i 

ostale bitne napomene: 

Glavne aktivnosti bile su podjele toplih obroka, paketa hrane, paketa 

higijenskih potrepština te paketa školske opreme najpotrebitijim 

sugrađanima. Od početka provedbe projekta nabavljeno je i krajnjim 

korisnicima podijeljeno ukupno 10.660 paketa hrane i 15.000 toplih 

obroka. Podijeljeno je preko 234 tone hrane čija je ukupna vrijednost 

1.870.080,68 HRK.Podijeljeno je i 8.000 paketa higijenskih potrepština. 

Ukupna vrijednost podijeljenih higijenskih potrepština i školske opreme 

je 832,061,91 HRK.Pomoć je primilo više od 1800 ljudi u potrebi, 

korisnika zajamčene minimalne naknade Centra za socijalnu skrb 

Valpovo i pojedinaca i obitelji koji su kriznim situacijama – nisu primili 

plaću iako su zaposleni, našli su se u iznenadnim teškim okolnostima, 

poput neplanskih iznenadnih dugova, iznenadnih bolesti i drugih 

nepredviđenih teških životnih situacija. 

 

Ime projekta: „Život dostojan čovjeka“ 

Svojstvo DCK u 

projektu: 

Nositelj  

Ugovorno tijelo/a (tko 

financira projekt): 

Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, 

projekt odobren u okviru poziva „Ublažavanje siromaštva pružanjem 

pomoći najpotrebitijim osobama podjelom hrane i/ili osnovne 

materijalne pomoći – faza III“ 

Razdoblje provedbe:  Od 10. studenog 2020. Do 10. studenog 2021. 

Ugovoreni iznos:  4.106.279,32 kn 

Cilj projekta: Svrha Projekta je pridonijeti ublažavanju najgorih oblika siromaštva na 

području Valpovštine, podjelom humanitarne pomoći.  

Krajnji korisnici: 1.            Samci i kućanstva - korisnici prava na zajamčenu minimalnu 

naknadu i drugih socijalnih prava  te korisnici socijalnih usluga koji ne 

mogu u cijelosti ili djelomično platiti cijenu usluga kao ni njihovi 

zakonski obveznici uzdržavanja – kojima je pravo utvrđeno temeljem 

rješenja nadležnog Centra za socijalnu skrb. 

2.            Samci, kućanstva, starije i nemoćne osobe, samohrani roditelji, 

jednoroditeljske obitelji, osobe s invaliditetom i sl. koje se privremeno 

nalaze u problemu zadovoljavanja osnovnih životnih potreba zbog 

iznenadnog gubitka posla, rođenja ili školovanja djeteta, bolesti ili smrti 

člana obitelji, elementarne nepogode i druge krizne situacije 

a.            Samci s prosječnim mjesečnim primanjima do 2.000 kuna 

b.            Osobe starije od 65 godina u samačkom ili u dvočlanom 

kućanstvu s prosječnim mjesečnim primanjima do 2.000  kuna, odnosno 

do 3.500 kuna mjesečno za dvočlano kućanstvo. 

c.            Kućanstva, obitelji s djecom, osobe s invaliditetom,  s 

prosječnim mjesečnim prihodima do 1.300,00 kn po članu.  
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d.            Iznimno, samci ili kućanstva, obitelji  s djecom, s jednim ili 

više zaposlenih, koji zbog trenutačnih kriznih situacija i teškoća nisu u 

mogućnosti podmiriti osnovne životne potrebe. 

Zaposleni na projektu: 3 

Novozaposleni 0 

Redovni zaposlenici s 

udjelom u plaći 

0 

Glavne aktivnosti i 

ostale bitne napomene: 

Kroz projekt je planirano 7 podjela paketa hrane za 1400 korisnika ili 

ukupno 9800 paketa hrane i 1 podjela paketa higijene za isti broj 

korisnika. Kroz projekt su osigurana i sredstva za nabavu bijelih majica 

za tjelesni odgoj, koje će biti podijeljene za 260 učenika osnovne škole 

slabijeg imovinskog stanja. 

 

5.3. SOCIJALNO UKLJUČIVANJE I ZAPOŠLJAVANJE MARGINALIZIRANIH SKUPINA 

Ime projekta: „Učim, radim… Više vrijedim…“ 

Svojstvo DCK u 

projektu: 

Nositelj 

Ugovorno tijelo/a (tko 

financira projekt): 

Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, 

financirano iz Europskog socijalnog fonda u financijskom razdoblju 

2014.-2020. 

Razdoblje provedbe:  Od 03. rujna 2018. Do 03. rujna 2020. 

Ugovoreni iznos:  1.441.555,68 kn 

Cilj projekta: Povećati mogućnosti za zapošljavanje dugotrajno nezaposlenih osoba 

romske nacionalne manjine, mladih bez odgovarajuće roditeljske skrbi, 

osoba s invaliditetom i korisnika prava zajamčene minimalne naknade 

Krajnji korisnici: Osobe romske nacionalne manjine, mladi bez odgovarajuće roditeljske 

skrbi, osobe s invaliditetom i korisnici prava zajamčene minimalne 

naknade 

Zaposleni na projektu: 1 

Novozaposleni 0 

Redovni zaposlenici s 

udjelom u plaći 

2 

Glavne aktivnosti i 

ostale bitne napomene: 

Osposobljeno 88 korisnika zajamčene minimalne naknade s područja 

Valpovštine  

            - 21 uzgajivač povrća, voća i cvijeća u plastenicima 

            - 23 kuhara 

            - 11 njegovatelja starijih i nemoćnih osoba 

            - 8 autolakirera 

            - 5 tesara 

            - 5 bravara 

            - 3 CNC operatera  

             - 12 računalnih operatera 

Svi sudionici projekta prolazili su radionice socijalnih vještina: 

komunikacijske i prezentacijske vještine, pisanje životopisa i traženje 

posla, analiza vlastitog načina reagiranja u sukobu i mirno rješavanje 

sukoba. 

Partneri: Grad Valpovo, Centar za socijalnu skrb Valpovo, 
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5.4.  MOBILNOST ZA SAMOSTALNOST 
 

Ime projekta: „Mobilnost za samostalnost“ 

Svojstvo DCK u 

projektu: 

Partner 

Ugovorno tijelo/a (tko 

financira projekt): 

MINISTARSTVO RADA, MIROVINSKOGA SUSTAVA, OBITELJI I 

SOCIJALNE POLITIKE, Financira se u okviru Operativnog programa 

„Učinkoviti ljudski potencijali“ 2014.-2020. iz sredstava Europskog 

socijalnog fonda 

Razdoblje provedbe:  Od 20. srpnja 2020. Do 19. srpnja 2022. 

Ugovoreni iznos:  1.447.964,37 kn 

Cilj projekta: Kroz projekt je predviđeno pružanje prijevoza i pratnje starijim i 

nemoćnim osobama, koje se nalaze na udaljenim područjima na kojima 

djeluje GDCK Virovitica, s osobnim i kombi vozilom, organiziranje 

Dnevnog boravka za starije osobe u općini Suhopolje, pružanje 

psihosocijalne podrške i usluge pratnje i prijevoza osobama oboljelim od 

Alzheimerove demencije i drugih demencija, organiziranje zajedničkih 

radionica u partnerstvu s GDCK Daruvar, Križevci i Valpovo u svrhu 

poboljšanja pružanja socijalnih usluga i organiziranje javnih predavanja 

za obitelji osoba uključenih u projektne aktivnosti. 

Krajnji korisnici: Krajnji korisnici projekta su starije osobe od navršenih 65 godina života 

i više te osobe oboljele od Alzheimerove demencije i drugih demencija. 

Predviđeno je ukupno obuhvatiti 250 krajnjih korisnika. 

Zaposleni na projektu: 0 

Novozaposleni 0 

Redovni zaposlenici s 

udjelom u plaći 

0 

Glavne aktivnosti i 

ostale bitne napomene: 

Nositelj projekta: Hrvatski Crveni križ GDCK Virovitica, Partneri: Grad 

Virovitica, Hrvatski Crveni križ GDCK Križevci, Hrvatski Crveni križ 

GDCK Valpovo, Hrvatski Crveni križ GDCK Daruvar, Općina 

Suhopolje, Općina Lukač, Općina Pitomača, Općina Špišić Bukovica i 

Općina Gradina. 

 

 

5.5. ŠERAJ ZNANJE, LAJKAJ BUDUĆNOST 
 

Ime projekta: „ Šeraj znanje, lajkaj budućnost“  

Svojstvo DCK u 

projektu: 

Nositelj  

Ugovorno tijelo/a (tko 

financira projekt): 

u okviru Poziva na dostavu projektnih prijedloga za program Europske 

snage solidarnosti za 2020. godinu 

Razdoblje provedbe:  Od 01. kolovoza 2020. Do 31. srpnja 2021. 

Ugovoreni iznos:  6.888,00 € (51.660,00 kn) 

Cilj projekta: Integracija djece prilagođenog programa, edukacija učenika srednjih 

strukovnih škola u pisanju i ispunjavanju administrativnih formi prije 

odlaska na tržište rada, grupno i interaktivno učenje  

Krajnji korisnici: Projekt je prvenstveno namijenjen pomoći djeci slabijeg imovinskog 

stanja te će time doprinijeti borbi protiv diskriminacije, pomoći 

manjinskim skupinama (osobito Romima) i olakšati integraciju u školski 

sustav. 

Zaposleni na projektu: 0 

Novozaposleni 0 

Redovni zaposlenici s 

udjelom u plaći 

0 
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Glavne aktivnosti i 

ostale bitne napomene: 

Osigurat će se prostor u kojem će mladi volonteri održavati besplatne 

instrukcije za učenike osnovne i srednje škole 

 

 

5.6. ZAJEDNO BRINEMO O NAJRANJIVIJIMA – SOCIJALNE USLUGE ZA STARIJE NA 

PODRUČJU 5 SLAVONSKIH ŽUPANIJA 

 

Ime projekta: „Zajedno brinemo o najranjivijima – socijalne usluge za starije na 

području 5 slavonskih županija“  

Svojstvo DCK u 

projektu: 

Nositelj  

Ugovorno tijelo/a (tko 

financira projekt): 

MINISTARSTVO RADA, MIROVINSKOGA SUSTAVA, OBITELJI I 

SOCIJALNE POLITIKE, Financira se u okviru Operativnog programa 

„Učinkoviti ljudski potencijali“ 2014.-2020. iz sredstava Europskog 

socijalnog fonda 

Razdoblje provedbe:  Od 05. listopada 2020. Do 05. listopada 2022. 

Ugovoreni iznos:  1.411.866,60 kn 

Cilj projekta: 1.Povećati uključenost u društvo starijih osoba u riziku od socijalne 

isključenosti širenjem i unaprjeđenjem usluge dnevnog boravka;  

2.Ojačati kapacitete stručnjaka za razvoj usluga za starije osobe i osobe 

oboljele od Alzheimera i dr. oblika demencije. 

Krajnji korisnici: Projektom će biti uključeno min. 100 starijih osoba s područja cijele 

Valpovštine i županije; Ciljne skupine: starije osobe i osobe oboljele od 

raznih oblika demencije 

Zaposleni na projektu: 0 

Novozaposleni 0 

Redovni zaposlenici s 

udjelom u plaći 

2 

Glavne aktivnosti i 

ostale bitne napomene: 

Projekt će partnerstvom 3 udruge, ustanove socijalne skrbi i jedinice 

lokalne samouprave uvesti uslugu prijevoza na ruralna područja 

Valpovštine na kojima ne postoji socijalna usluga, osigurati uslugu 

dnevnog boravka za osobe oboljele od raznih oblika demencije u 

Osječko-baranjskoj i Virovitičko-podravskoj županiji te pružati 

kontinuiranu podršku članovima obitelji oboljelih, ojačati kapacitete 

stručnjaka za razvoj usluga za starije na cijelom području Slavonije te 

osnažiti 5 pružatelja socijalnih usluga za prijenos znanja i iskustva na 

druge dijelove RH 

Partneri: Grad Valpovo, Centar za socijalnu skrb Valpovo, Udruga 

"Memoria" iz Osijeka i HCK Gradsko društvo Crvenog križa Virovitica. 

 

Uslijed pandemije vezane za bolest Covid-19 poslan je Zahtjev za obustavu/odgodu provođenja  

projektnih aktivnosti projekta UP.02.2.2.06.0386, „Zajedno brinemo o najranjivijima – socijalne usluge 

za starije na području 5 slavonskih županija“ temeljem Općih uvjeta Ugovora (čl. 11., čl. 26.) od 24. 

studenog 2020. godine do 31. ožujka 2021. godine (predviđenog završetka pandemije uzrokovane 

koronavirusom).  
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6.  MLADI I VOLONTERI 

Tijekom 2020. godine GDCK Valpovo nastojalo je uključiti što veći broj mladih i volontera u različite 

aktivnosti i programe HCK (zaštita i unapređenje zdravlja, akcije solidarnosti u suradnji s osnovnim 

školama Valpovštine, poticanje za dobrovoljno davanje krvi, pomoć u provedbi programa/projekata), 

odgoj za humanost i zdravstveni odgoj, razvijanje socijalne svijesti, osjećaja humanosti, tolerancije, 

suosjećanja i razumijevanja, priprema i sudjelovanje na natjecanjima za provjeru znanja i vještina iz 

prve pomoći i Crvenog križa, sudjelovanje na seminarima i kampovima mladeži i dr. Organiziranje 

volontiranja i aktivnosti s volonterima tijekom 2020. godine bile su prilagođene propisanim 

epidemiološkim mjerama vezanim uz pandemiju COVID – 19. Zbog iskazane veće potrebe za 

volonterima odvijala se komunikacija i koordinacija organiziranja volontera sa svim zainteresiranim 

udrugama i ostalim institucijama i pojedinačnim građanima za volontiranje kako bi se izradila 

zajednička baza volontera. Izrađen je google obrazac za prijavu volontera kako bi se na što lakši način 

prikupili podataci o volonterima. Nakon prijave zainteresiranih održan je online osnovni stupanj 

edukacije volontera te provjera znanja nakon čega je uslijedilo potpisivanje ugovora o volontiranju, 

izrada identifikacijskih iskaznica za volontere, izrada i podjela uputa za siguran rad na terenu, podjela 

uputa za siguran način obilaska starijih i nemoćnih osoba, nabava samozaštitne opreme za rad na terenu 

(maske, rukavice, dez. sredstva, prsluci sa oznakama vidljivosti - logo HCK) te izrada i podjela 

dokumentacije - evidencija o posjetama osobama u potrebi. 

Slika 13 Volonteri GDCK Valpovo 
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U 2020. godini je prijavljeno 168 volontera od čega je njih 100 aktivno sudjelovalo u aktivnostima i 

dijelovanju društva Crvenog križa Valpovo.  Volonteri su obavljali aktivnosti nabave i dostave 

namirnica i lijekova starim, nemoćnim, bolesnim osobama i osobama u samoizolaciji, plaćanja režija 

starim, nemoćnim, bolesnim osobama i osobama u samoizolaciji, podjele uputa za siguran način 

primanja pomoći za starije i nemoćne osobe, obilaska korisnika, dostave kuhanih obroka korisnicima, 

dežurstva na akcijama dobrovoljnog darivanja krvi - pridržavanje strogih higijenskih mjera i uputa 

(podjela maski, rukavica i dezinficiranje ruku za darivatelje krvi, čišćenje i dezinficiranje prostora DDK 

i sigurna podjela gotovih sendviča i sokova za dobrovoljne darivatelje krvi), pripreme i dostave 

humanitarnih paketa za osobe u potrebi.  

28. prosinca 2020. godine razoran potres je pogodio područje Siska, Petrinje i Gline. Istog dana, u 

organizaciji DCK Osječko-baranjske županije, na potresom pogođeno područje uputio se dugogodišnji 

volonter Branko Dubrović. GDCK Valpovo prikupljalo je humanitarnu pomoć za potresom pogođeno 

stanovništvo na više sabirnih mjesta u Valpovu, Ladimirevcima, Belišću, Veliškovcima, Bizovcu i 

Petrijevcima u čemu je sudjelovalo 32 volontera. 

Tijekom 2020. godine ostvareno je 2 572 volonterska sata. 

 

6.1. KLUB MLADIH 

Skupština Kluba mladih GDCK Valpovo održana je 01. veljače 2020. godine. Na Skupštini je za 

predsjednicu Kluba mladih na mandat od 2 godine izabrana Lara Vukobratovića, a za potpredsjednice 

Lucija Ivančević i Paula Cvenić. Usvojeno je izvješće za 2019. godinu te plan rada za 2020. godinu. 

Između ostalih planiranih aktivnosti, važno je napomenuti da se svake godine, sredinom kolovoza, svim 

osnovnim i srednjoj školi na našem području šalje zamolba za uvrštenjem radionica Crvenog križa u 

školski kurikulum. Na taj način Klub mladih planira izvođenje radionica u školama tijekom cijele 

školske godine. Također, u dogovoru sa Srednjom školom Valpovo, svake godine se u travnju održava 

akcija dobrovoljnog darivanja krvi za maturante te se tijekom ožujka aktivno radi na animaciji mladih 

darivatelja.  

Slika 14 Mladi na akcijama dobrovoljnog darivanja krvi 

Gradsko natjecanje mladih Hrvatskog Crvenog križa održano je u 7. ožujka 2020. godine u OŠ M. P. 

Katančića u Valpovu. Na natjecanju je sudjelovalo 4 ekipe podmlatka i 2 ekipe mladih te su pokazali 
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svoje znanje iz Međunarodnog pokreta Crvenog križa i Crvenog polumjeseca, Hrvatskog Crvenog križa, 

Međunarodnog humanitarnog prava, Ljudskih prava te teorijsko i praktično znanje prve pomoći 

Tablica 10 Poredak ekipa podmlatka na  gradskom natjecanju 

OSTVARENO 

MJESTO 
IME ŠKOLE 

IME I PREZIME 

MENTORA 

BROJ 

BODOVA 

1. OŠ LADIMIREVCI TANJA PAVIĆ 95.26 

2. 
OŠ BRATOLJUBA KLAIĆA 

BIZOVAC   

 

MARKO TESKERA 
76.66 

3. OŠ PETRIJEVCI  

 

LJILJANA 

ČELENKOVIĆ 

75.93 

4. 
OŠ MATIJE PETRA 

KATANČIĆA   
DARIJA JANČIKIĆ  67.23 

U kategoriji mladih natjecale su se dvije ekipe iz SŠ Valpovo pod vodstvom mentorice Evice Kovač. 

Slika 15 Natjecanje mladih HCK 

2020. godine Međužupanijsko natjecanje mladih Hrvatskog Crvenog križa otkazano je zbog nepovoljne 

epidemiološke situacije uzrokovane pandemijom COVID-19. U kolovozu 2020. godine 8 članova Kluba 
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mladih GDCK Valpovo sudjelovalo je na desetodnevnoj Ljetnoj školi mladih Društva Crvenog križa 

Osječko-baranjske županije te ih je 2 završilo program Prva pomoć, 2 program Realistički prikaz 

ozljeda, 2 ih je završilo program Terenske jedinice te je 2  završilo Program obuke voditelja klubova 

mladih s naglaskom na preventivne programe. Na Ljetnoj školi također je sudjelovala i voditeljica Kluba 

mladih, Sanela Zečević, te starija članica Kluba mladih,  Lara Vukobratović, koje su imale ulogu 

voditelja tijekom trajanja Ljetne škole. Svi članovi Kluba mladih GDCK Valpovo, koji su sudjelovali 

na Ljetnoj školi mladih, dobili su polo majice te duskerice sa oznakama Gradskog društva Crvenog križa 

Valpovo financirane iz vlastitih sredstava.  

Članovi Kluba mladih aktivno su se uključili u prikupljanje humanitarne pomoći za potresom pogođena 

područja krajem prosinca. 

 

Tablica 11 Popis aktivnosti mladih tijekom 2020. godine

 

 

DATUM NAZIV AKCIJE MJESTO 

BROJ 

VOLONTE

RA 

Tijekom cijele 

godine 
DEŽURSTVO NA AKCIJAMA DDK VALPOVŠTINA 18 

Tijekom 

pandemije Covid 

- 19 

OBILAZAK KORISNIKA (COVID-19) VALPOVO 7 

17.01.2020. RADIONICA SIGURNOST NA INTERNETU PETRIJEVCI 1 

21.01.2020. DEŽURSTVO NA NATJECANJU IZ KOŠARKE VALPOVO 2 

29.,31.01. PRIPREMA SKUPŠTINE VALPOVO 2 

01.02.2020. SKUPŠTINA KLUBA MLADIH GDCK VALPOVO VALPOVO   

05.,11.02. DEŽURTSVO NA NATJECANJU IZ NOGOMETA VALPOVO 2 

06.02.2020. RADIONICA PREVENCIJA TRGOVANJA LJUDIMA LADIMIREVCI 1 

08.02.2020. PRIPREME ZA NATJECANJE VALPOVO 1 

14.02.2020. 
RADIONICA VOLONTIRANJE I DRUŠTVENA 

SOLIDARNOST 
PETRIJEVCI 1  

14.02.2020. RADIONICA SIGURNOST NA INTERNETU PETRIJEVCI 2 

19.02.2020. RADIONICA PRVE POMOĆI LADIMIREVCI   

21.02.2020. SASTANAK ZA KARNEVAL VALPOVO 11 

22.02.2020. SASTANAK KLUBA MLADIH VALPOVO 23 

22.02.2020. GRADSKI KARNEVAL VALPOVO 23 

24.02.2020. DEŽURSTVO NA NATJECANJU IZ RUKOMETA VALPOVO 3 

28.02.2020. DAN CIVILNE ZAŠTITE BELIŠĆE 14 

29.02.2020. 
SKUPŠTINA KLUBA MLADIH GDCK DONJI 

MIHOLJAC 

DONJI 

MIHOLJAC 
  

29.02.2020. ZAJEDNIČKE PRIPREME ZA NATJECANJE VALPOVO 12 

07.03.2020. GRADSKO NATJECANJE MLADIH VALPOVO 43 

12.03.2020. RADIONICA PREVENCIJA TRGOVANJA LJUDIMA LADIMIREVCI 2 

22.04.2020. BROJANJE DONACIJE-MILKA VALPOVO 1 

27.-29.04. 
PISANJE PROJEKTA - EUROPSKE SNAGE 

SOLIDARNOSTI 
VALPOVO 2 

04.-07.05. PODJELA PAKETA VALPOVO 1 

15.05.2020. DOSTAVA TOPLIH OBROKA VALPOVO 1 

26.05.2020. EDUKACIJA - OSNOVNI STUPANJ VALPOVO   

28.05.2020. SLAGANJE PAKETA VALPOVO 1 

12., 13.06. DEŽURSTVO NA REUNITED FESTIVALU VALPOVO 4 
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28.06.2020. DEŽURSTVO NA LJETU VALPOVAČKOM VALPOVO 3 

04.07. - 05.07. PRIPREMNI SEMINAR ZA 17. LJŠMDCKOBŽ ORAHOVICA 2  

11.06.-29.08. DEŽURTSVO "LJETNA LIGA TRČANJA" VALPOVO 7 

26.07.-08.08. SUDJELOVANJE NA KAMPU MLADIH UDRUGE IKS ORAHOVICA  2 

08.08.2020. TURNIR U ODBOJCI 
DONJI 

MIHOLJAC 
2 

18. - 28.08. LJŠMDCKOBŽ ORAHOVICA 9 

17.10.2020. 
FILM POVODOM EUROPSKOG DANA SUZBIJANJA 

TRGOVANJA LJUDIMA 
DARDA 

 

3 

19.11.2020. PRIPREMA PREZENTACIJE O MBPO LADIMIREVCI 1 

20.11.2020. PRIPREMA PREZENTACIJE O PP IVANOVCI 1 

30., 31.12.  PRIKUPLJANJE HUMANITARNE POMOĆI 
VALPOVO, 

BELIŠĆE 15  

 

 

 

7.  FINANCIRANJE GDCK VALPOVO 
 

 

Prema Zakonu o Hrvatskom Crvenom križu za ostvarivanje svojih ciljeva i izvršavanje javnih ovlasti i 

djelatnosti GDCK Valpovo stječe sredstva4: 

❖ „Od članarina; 

❖ Iz proračuna svih jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave i iz državnog proračuna 

Republike Hrvatske. 

Jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave osiguravaju sredstva i to za: 

➢ Rad i djelovanje Službe traženja izdvaja se 0,2%  sredstava prihoda jedinica lokalne i područne 

(regionalne) samouprave 

➢ Javne ovlasti i redovne djelatnosti izdvaja se 0,5% sredstava prihoda svih jedinica lokalne i 

područne (regionalne) samouprave 

❖ Od djelatnosti čije su izvršenje RH, jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave te 

pravne i fizičke osobe povjerile Hrvatskom Crvenom križu i njegovim ustrojstvenim oblicima; 

❖ Od djelatnosti i ugovorenih programa; 

❖ Od posebnih akcija i aktivnosti oduzetih s ciljem prikupljanja novčanih i materijalnih sredstava; 

❖ Od dotacija, subvencija, darova i nasljeđa; 

❖ Od prihoda od imovine i prava; 

❖ Od naknada za priređivanje nagradnih igara prema važećim propisima; 

❖ Od priloga građana, pravnih osoba i drugih; 

❖ Od prihoda koje ostvari na temelju zakona i drugih propisa.“ 

 

Koliko je važno  odrediti ciljeve i rezultate koji se žele postići i ostvariti, jednako je važno planirati i 

osigurati dugoročna financijska sredstva za rad. GDCK Valpovo to ostvaruje kroz financijski plan, 

kojim se ustanovljuju prihodi i rashodi,  temeljem postignutih rezultata prije početka godine u kojoj će 

se isti primjenjivati. Osobito je važno praćenje ostvarenja financijskog plana tijekom cijele godine, kako 

bi se na vrijeme utvrdila odstupanja,  uvidjeli razlozi zbog kojeg su odstupanja i nastala, te predložile 

korektivne mjere.  

Krajem godine donosi se i završni obračun poslovanja u kojem se vidi rezultat cjelokupnog poslovanja 

GDCK Valpovo. Vođenje knjigovodstva i evidencija o financijskom poslovanju osigurava se u skladu 

sa zakonom. 

Kako bi GDCK Valpovo mogao normalno funkcionirati u vrijeme pandemije virusom COVID – 19, 

bilo je potrebno osigurati dodatnu računalnu opremu za rad od kuće, zaštitnu opremu za sve djelatnike , 

organizirati rad u timovima i sl. što je dodatnno povećalo troškove poslovanja. Po preporuci Ministarstva 

 
4Zakon o Hrvatskom Crvenom križu, http://www.zakon.hr/z/261/Zakon-o-Hrvatskom-crvenom-kri%C5%BEu 

(Pristupljeno: 01.02.2017.) 

http://www.zakon.hr/z/261/Zakon-o-Hrvatskom-crvenom-kri%C5%BEu
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unutarnjih poslova, Ravnateljstvu Civilne zaštite GDCK Valpovo je na adresu Nacionalnog stožera CZ 

uputilo tri zahtjeva za refundacijom nastalih troškova u ukupnom iznosu 172.500,84 kn koji su odbijeni 

uz obrazloženje da GDCK  nije u operativnim snagama sustava civilne zaštite mobiliziranim od strane 

Nacionalnog stožera Civilne zaštite. GDCK Valpovo je 09. ožujka 2020. godine Hrvatskom zavodu za 

zapošljavanje podnijelo Zahtjev za dodjelu potpore za očuvanje radnih mjesta iz razloga obustavljanja 

redovnih djelatnosti GDCK Valpovo,  ali je dobiven negativan odgovor uz obrazloženje da GDCK 

Valpovo ne obavlja gospodarsku djelatnost. 

Temeljem Uredbe  Europskog parlamenta i vijeća od 30. ožujka 2020. godine omogućeno je pružanje 

financijske pomoći državama članicama pogođenih izvanrednim stanjem na području zdravstva 

uzrokovanim pandemijom virusa COVID-19. Slijedom toga, GDCK Valpovo je podnijelo zahtjev na 

RH za dobivanje sredstava iz Fonda solidarnosti EU u iznosu 24.425,59 kuna. 

GDCK Valpovo na dan 31.12.2020. godine ostvarilo je je ukupne prihode u iznosu od 4.482.039 kn. 

Prihodi GDCK Valpovo odnose se na prihode od prodaje roba i pružanja usluga, prihode po posebnim 

propisima, prihodi od članarine, prihodi od imovine, prihodi od donacija iz državnog proračuna za EU 

projekte, prihodi od povezanih neprofitnih organizacija  te ostali prihodi. Uslijed krize vezane uz 

COVID-19 prestalo se s provedbom redovne aktivnosti prijevoza korisnika, a umanjili su se prihodi od 

redovnih djelatnosti  u odnosu na prethodnu godinu. Zbog privremenog zatvaranja dječjih vrtića prihod 

po toj osnovi u odnosu na prethodnu umanjen je za 142.791,25 kn, prihodi od tečajeva prve pomoći za 

vozače i  zaštite na radu umanjeni su za 13.160,00 kn te spomenuti prihodi od Pomoći u kući – prijevoz 

korisnika za 7.485,0 kn. Značajniji manjak prihoda odnosi se i na program Dnevni boravak za starije 

osobe koji je zbog epidemioloških mjera zabrane okupljanja i zaštite zdravlja korisnika u 2020. godini 

prestao s radom, a koji je dijelom financirao Grad Valpovo u godišnjem iznosu od 28.500,00 kn. Ukupno 

smanjenje po navedenim osnovama, u odnosu na prethodnu godinu, iznosi 191.936,25 kn. 

Rashode GDCK Valpovo čine rashodi za radnike, materijalni rashodi, rashodi amortizacije, financijski 

rashodi, donacije i ostali rashodi. Ukupni rashodi GDCK Valpovo u izvještajnom razdoblju iznose  

4.229.775 kn. Ukupno stanje nefinancijske imovine  GDCK Valpovo na dan 31.12.2020. godine iznosi  

841.924 kn, a obveze iznose 2.236.086  kn. 

Rezultat poslovanja – višak prihoda  ostvaren u izvještajnom razdoblju iznosi  252.264   kn. 

Višak prihoda raspoloživ u sljedećem razdoblju iznosi   1.783.406 kn. 

Tablica 12 PR-RAS 2020. godine 

 

Račun 

iz rač. 

plana 

OPIS AOP 

Ostvareno 

prethodne 

godine 

Ostvareno u 

izvještajnom 

razdoblju 

Indeks 

(5/4) 

1 2 3 4 5 6 

PRIHODI 

3 PRIHODI (AOP 002+005+008+011+024+040+049)  001 7.005.702 4.482.039 64,0 

31 
Prihodi od prodaje roba i pružanja usluga (AOP 

003+004) 
002 2.381.352 2.366.499 99,4 

3111 Prihodi od prodaje roba  003 1.774.479 1.783.646 100,5 

3112 Prihodi od pružanja usluga 004 606.873 582.853 96,0 

32 
Prihodi od članarina i članskih doprinosa (AOP 

006+007) 
005 2.412 1.512 62,7 

3211 Članarine 006 2.412 1.512 62,7 

3212 Članski doprinosi 007     - 

33 Prihodi po posebnim propisima (AOP 009+010) 008 270.285 194.045 71,8 

3311 Prihodi po posebnim propisima iz proračuna 009 183.200 95.000 51,9 

3312 Prihodi po posebnim propisima iz ostalih izvora 010 87.085 99.045 113,7 

34 Prihodi od imovine (AOP 012+021) 011 921 425 46,1 
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341 Prihodi od financijske imovine (AOP 013 do 020)  012 921 425 46,1 

3411 Prihodi od kamata za dane zajmove 013     - 

3412 Prihodi od kamata po vrijednosnim papirima 014     - 

3413 Kamate na oročena sredstva i depozite po viđenju 015 242 12 5,0 

3414 Prihodi od zateznih kamata  016     - 

3415 Prihodi od pozitivnih tečajnih razlika 017   346 - 

3416 Prihodi od dividendi 018 679 67 9,9 

3417 
Prihodi od dobiti trgovačkih društava, banaka i ostalih 

financijskih institucija po posebnim propisima 
019     - 

3418 Ostali prihodi od financijske imovine 020     - 

342 Prihodi od nefinancijske imovine (AOP 022+023) 021 0 0 - 

3421 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 022     - 

3422 Ostali prihodi od nefinancijske imovine 023     - 

35 Prihodi od donacija (AOP 025+030+033+036+037) 024 4.343.773 1.510.674 34,8 

351 Prihodi od donacija iz proračuna (AOP 026 do 029) 025 4.200.085 1.396.012 33,2 

3511 Prihodi od donacija iz državnog proračuna  026 613.380 220.402 35,9 

3512 
Prihodi od donacija iz proračuna jedinica lokalne i 

područne (regionalne) samouprave  
027 92.673 14.987 16,2 

3513 
Prihodi od donacija iz državnog proračuna za EU 

projekte 
028 3.494.032 1.160.623 33,2 

3514 
Prihodi od donacija iz proračuna jedinica lokalne i 

područne (regionalne) samouprave za EU projekte 
029     - 

352 
Prihodi od inozemnih vlada i međunarodnih 

organizacija (AOP 031+032) 
030 0 0 - 

3521 
Prihodi od inozemnih vlada i međunarodnih 

organizacija  
031     - 

3522 Prihodi od institucija i tijela EU 032     - 

353 
Prihodi od trgovačkih društava i ostalih pravnih osoba 

(AOP 034+035) 
033 42.488 1.470 3,5 

3531 Prihodi od trgovačkih društava i ostalih pravnih osoba  034 42.488 1.470 3,5 

3532 
Prihodi od trgovačkih društava i ostalih pravnih osoba 

za EU projekte 
035     - 

354 Prihodi od građana i kućanstava  036 62.262 92.460 148,5 

355 Ostali prihodi od donacija (AOP 038+039) 037 38.938 20.732 53,2 

3551 Ostali prihodi od donacija  038 38.938 20.732 53,2 

3552 Ostali prihodi od donacija za EU projekte 039     - 

36 Ostali prihodi (AOP 041+044+045) 040 6.959 52.689 757,1 

361 Prihodi od naknade štete i refundacija (AOP 042+043) 041 1.322 14.834 1.122,1 

3611 Prihodi od naknade šteta 042   900 - 

3612 Prihod od refundacija 043 1.322 13.934 1.054,0 

362 Prihodi od prodaje dugotrajne imovine  044     - 

363 Ostali nespomenuti prihodi (AOP 046 do 048)  045 5.637 37.855 671,5 

3631 Otpis obveza 046   88 - 

3632 Naplaćena otpisana potraživanja 047     - 

3633 Ostali nespomenuti prihodi 048 5.637 37.767 670,0 

37 
Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija (AOP 

050 do 053) 
049 0 356.195 - 

3711 Tekući prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 050   356.195 - 

3712 
Kapitalni prihodi od povezanih neprofitnih 

organizacija 
051     - 

3713 
Tekući prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 

za EU projekte 
052     - 

3714 
Kapitalni prihodi od povezanih neprofitnih 

organizacija za EU projekte 
053     - 
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RASHODI 

4 RASHODI (AOP 055+067+108+109+120+128+139) 054 6.884.697 4.229.775 61,4 

41 Rashodi za radnike (AOP 056+061+062) 055 2.324.391 2.140.320 92,1 

411 Plaće (AOP 057 do 060)  056 1.893.935 1.817.072 95,9 

4111 Plaće za redovan rad 057 1.893.935 1.817.072 95,9 

4112 Plaće u naravi 058     - 

4113 Plaće za prekovremeni rad 059     - 

4114 Plaće za posebne uvjete rada 060     - 

412 Ostali rashodi za radnike  061 141.754 59.284 41,8 

413 Doprinosi na plaće (AOP 063 do 066) 062 288.702 263.964 91,4 

4131 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 063 288.702 263.964 91,4 

4132 Doprinosi za zapošljavanje 064     - 

4133 
Doprinosi za mirovinsko osiguranje koje plaća 

poslodavac 
065     - 

4134 
Posebni doprinos za poticanje zapošljavanja osoba s 

invaliditetom 
066     - 

42 
Materijalni rashodi (AOP 

068+072+077+082+087+097+102) 
067 2.055.731 1.472.756 71,6 

421 Naknade troškova radnicima (AOP 069 do 071) 068 476.164 248.321 52,2 

4211 Službena putovanja 069 112.260 63.530 56,6 

4212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život 070 120.642 103.805 86,0 

4213 Stručno usavršavanje radnika 071 243.262 80.986 33,3 

422 
Naknade članovima u predstavničkim i izvršnim 

tijelima, povjerenstvima i slično (AOP 073 do 076) 
072 633 0 0,0 

4221 Naknade za obavljanje aktivnosti  073     - 

4222 Naknade troškova službenih putovanja 074 540   0,0 

4223 Naknade ostalih troškova 075 93   0,0 

4224 Ostale naknade  076     - 

423 Naknade volonterima (AOP 078 do 081) 077 371 1.397 376,5 

4231 Naknade za obavljanje djelatnosti 078   123 - 

4232 Naknade troškova službenih putovanja 079 371 1.274 343,4 

4233 Naknade ostalih troškova 080     - 

4234 Ostale naknade  081     - 

424 
Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa (AOP 

083 do 086) 
082 69.340 65.539 94,5 

4241 Naknade za obavljanje aktivnosti  083 56.681 50.097 88,4 

4242 Naknade troškova službenih putovanja 084     - 

4243 Naknade ostalih troškova 085     - 

4244 Ostale naknade 086 12.659 15.442 122,0 

425 Rashodi za usluge (AOP 088 do 096) 087 401.254 322.119 80,3 

4251 Usluge telefona, pošte i prijevoza 088 12.789 21.421 167,5 

4252 Usluge tekućeg i investicijskog održavanja 089 83.398 46.440 55,7 

4253 Usluge promidžbe i informiranja 090 36.347 43.771 120,4 

4254 Komunalne usluge 091 8.067 6.472 80,2 

4255 Zakupnine i najamnine 092 6.036 9.629 159,5 

4256 Zdravstvene i veterinarske usluge 093 40.038 15.596 39,0 

4257 Intelektualne i osobne usluge 094 88.302 91.586 103,7 

4258 Računalne usluge 095 42.635 43.679 102,4 

4259 Ostale usluge 096 83.642 43.525 52,0 

426 Rashodi za materijal i energiju (AOP 098 do 101)  097 984.072 789.809 80,3 

4261 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 098 123.117 91.955 74,7 

4262 Materijal i sirovine 099 685.882 577.337 84,2 

4263 Energija 100 129.645 105.429 81,3 

4264 Sitan inventar i auto gume 101 45.428 15.088 33,2 
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429 
Ostali nespomenuti materijalni rashodi (AOP 103 do 

107) 
102 123.897 45.571 36,8 

4291 Premije osiguranja 103 20.168 14.933 74,0 

4292 Reprezentacija 104 6.196 3.139 50,7 

4293 Članarine 105 1.493   0,0 

4294 Kotizacije 106     - 

4295 Ostali nespomenuti materijalni rashodi  107 96.040 27.499 28,6 

43 Rashodi amortizacije  108 159.367 154.259 96,8 

44 Financijski rashodi (AOP 110+111+115)  109 8.064 7.801 96,7 

441 Kamate za izdane vrijednosne papire  110     - 

442 
Kamate za primljene kredite i zajmove (AOP 112 do 

114) 
111 0 0 - 

4421 Kamate za primljene kredite banaka i ostalih kreditora 112     - 

4422 Kamate za primljene robne i ostale zajmove 113     - 

4423 Kamate za odobrene, a nerealizirane kredite i zajmove 114     - 

443 Ostali financijski rashodi (AOP 116 do 119) 115 8.064 7.801 96,7 

4431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 116 7.563 7.801 103,1 

4432 Negativne tečajne razlike i valutna klauzula  117 41   0,0 

4433 Zatezne kamate  118 10   0,0 

4434 Ostali nespomenuti financijski rashodi 119 450   0,0 

45 Donacije (AOP 121+125) 120 2.324.753 412.874 17,8 

451 Tekuće donacije (AOP 122 do124) 121 2.324.753 412.874 17,8 

4511 Tekuće donacije 122 2.324.753 412.874 17,8 

4512 Stipendije 123     - 

4513 Tekuće donacije iz EU sredstava  124     - 

452 Kapitalne donacije (AOP 126+127) 125 0 0 - 

4521 Kapitalne donacije  126     - 

4522 Kapitalne donacije iz EU sredstava 127     - 

46 Ostali rashodi (AOP 129+134) 128 12.391 41.765 337,1 

461 Kazne, penali i naknade štete (AOP 130 do 133) 129 0 40.989 - 

4611 Naknade šteta pravnim i fizičkim osobama 130     - 

4612 Penali, ležarine i drugo 131     - 

4613 Naknade šteta radnicima 132   40.989 - 

4614 Ugovorene kazne i ostale naknade šteta 133     - 

462 Ostali nespomenuti rashodi (AOP 135 do 138) 134 12.391 776 6,3 

4621 
Neotpisana vrijednost i drugi rashodi otuđene i 

rashodovane dugotrajne imovine 
135   648 - 

4622 Otpisana potraživanja 136     - 

4623 Rashodi za ostala porezna davanja 137     - 

4624 Ostali nespomenuti rashodi  138 12.391 128 1,0 

47 
Rashodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih 

organizacija (AOP 140 do 143) 
139 0 0 - 

4711 
Tekući rashodi vezani uz financiranje povezanih 

neprofitnih organizacija 
140     - 

4712 
Kapitalni rashodi vezani uz financiranje povezanih 

neprofitnih organizacija 
141     - 

4713 
Tekući rashodi vezani uz financiranje povezanih 

neprofitnih organizacija za EU projekte 
142     - 

4714 
Kapitalni rashodi vezani uz financiranje povezanih 

neprofitnih organizacija za EU projekte 
143     - 

  
Stanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda na 

početku razdoblja 
144     - 

  
Stanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda na kraju 

razdoblja  
145     - 
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Povećanje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda 

(AOP 145-144) 
146 0 0 - 

  
Smanjenje zaliha proizvodnje i gotovih proizvoda 

(AOP 144-145)  
147 0 0 - 

  UKUPNI RASHODI (AOP 054-146 ili 054+147) 148 6.884.697 4.229.775 61,4 

  VIŠAK PRIHODA (AOP 001-148)  149 121.005 252.264 208,5 

  MANJAK PRIHODA (AOP 148-001) 150 0 0 - 

5221 Višak prihoda – preneseni 151 1.410.136 1.531.142 108,6 

5222 Manjak prihoda – preneseni 152     - 

  Obveze poreza na dobit po obračunu 153     - 

  
Višak prihoda raspoloživ u sljedećem razdoblju (AOP 

149+151-150-152-153) 
154 1.531.141 1.783.406 116,5 

  
Manjak prihoda za pokriće u sljedećem razdoblju 

(AOP 150+152-149-151+153) 
155 0 0 - 

DODATNI PODACI 

11 Stanje novčanih sredstava na početku godine 156 2.680.090 1.258.364 47,0 

11-

dugovno 
Ukupni priljevi na novčane račune i blagajne 157 8.953.206 7.606.168 85,0 

11-

potražno 
Ukupni odljevi s novčanih računa i blagajni 158 10.374.932 5.739.676 55,3 

11 
Stanje novčanih sredstava na kraju razdoblja (AOP 

156+157-158) 
159 1.258.364 3.124.856 248,3 

  
Prosječan broj radnika na osnovi stanja krajem 

izvještajnog razdoblja (cijeli broj) 
160 36 32 88,9 

  Prosječan broj radnika na osnovi sati rada (cijeli broj) 161 35 31 88,6 

  Broj volontera 162 69 168 243,5 

  Broj sati volontiranja 163 2.132 2.572 120,6 

VRIJEDNOST OSTVARENIH INVESTICIJA U NOVU 

DUGOTRAJNU IMOVINU 
AOP 

Ostvarena vrijednost 

Indeks 

(5/4) 

u istom 

razdoblju 

prethodne 

godine 

u 

izvještajnom 

razdoblju 

051 Građevinski objekti u pripremi 164     - 

052 Postrojenja i oprema u pripremi 165 51.202 98.969 193,3 

053 Prijevozna sredstva u pripremi 166     - 

054 Višegodišnji nasadi i osnovno stado u pripremi 167     - 

055 Ostala nematerijalna proizvedena imovina u pripremi 168     - 

056 Ostala nefinancijska imovina u pripremi 169 205.990   0,0 

Opis stavke AOP 
Stanje 1. 

siječnja 

Stanje na 

kraju 

izvještajnog 

razdoblja 

Indeks 

(5/4) 

  Stanje zaliha 170 79.322 297.963 375,6 

  Kontrolni zbroj (AOP 160 do 170) 171 338.786 399.735 118,0 
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 HRK -
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 HRK 8,000,000.00

PRIHODI RASHODI

2019. godina 2020. godina

Graf 5 Prihodi i rashodi, 2019. i 2020. godina - usporedba 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablica 12 Bilanca – stanje na dan 31.12.2020. 

Račun 

iz rač. 

plana 

OPIS AOP 
Stanje 1. 

siječnja 

Stanje 31. 

prosinca 

Index 

(5/4) 

1 2 3 4 5 6 

IMOVINA 

  IMOVINA (AOP 002+074) 001 3.657.441 4.280.773 117,0 

0 
Nefinancijska imovina (AOP 

003+018+047+051+055+064) 
002 683.761 841.924 123,1 

01 
Neproizvedena dugotrajna imovina (AOP 004+008-

017) 
003 240.143 221.466 92,2 

011 
Materijalna imovina – prirodna bogatstva (AOP 005 do 

007) 
004 205.990 205.990 100,0 

0111 Zemljište 005 205.990 205.990 100,0 

0112 Rudna bogatstva 006     - 

0113 Ostala prirodna materijalna imovina 007     - 

012 Nematerijalna imovina (AOP 009 do 016) 008 120.845 120.845 100,0 

0121 Patenti 009     - 

0122 Koncesije 010     - 

0123 Licence 011 120.845 120.845 100,0 

0124 Ostala prava 012     - 

0125 Goodwill 013     - 

0126 Osnivački izdaci 014     - 

0127 Izdaci za razvoj 015     - 

0128 Ostala nematerijalna imovina 016     - 

019 Ispravak vrijednosti neproizvedene dugotrajne imovine 017 86.692 105.369 121,5 

02 
Proizvedena dugotrajna imovina (AOP 

019+023+031+034+039+042-046) 
018 364.297 322.495 88,5 

021 Građevinski objekti (AOP 020 do 022) 019 363.262 363.262 100,0 

0211 Stambeni objekti 020     - 

0212 Poslovni objekti 021 363.262 363.262 100,0 

0213 Ostali građevinski objekti 022     - 

022 Postrojenja i oprema (AOP 024 do 030) 023 753.153 852.122 113,1 

0221 Uredska oprema i namještaj 024 294.841 347.804 118,0 

0222 Komunikacijska oprema 025 32.134 32.134 100,0 
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0223 Oprema za održavanje i zaštitu 026 133.687 162.703 121,7 

0224 Medicinska i laboratorijska oprema 027 37.510 37.510 100,0 

0225 Instrumenti, uređaji i strojevi 028     - 

0226 Sportska i glazbena oprema 029     - 

0227 Uređaji, strojevi i oprema za ostale namjene 030 254.981 271.971 106,7 

023 Prijevozna sredstva (AOP 032+033) 031 525.978 525.978 100,0 

0231 Prijevozna sredstva u cestovnom prometu 032 525.978 525.978 100,0 

0232 Ostala prijevozna sredstva 033     - 

024 
Knjige, umjetnička djela i ostale izložbene vrijednosti 

(AOP 035 do 038) 
034 0 0 - 

0241 Knjige u knjižnicama 035     - 

0242 
Umjetnička djela (izložena u galerijama, muzejima i 

slično) 
036     - 

0243 Muzejski izlošci i predmeti prirodnih rijetkosti 037     - 

0244 Ostale nespomenute izložbene vrijednosti 038     - 

025 Višegodišnji nasadi i osnovno stado (AOP 040+041) 039 0 0 - 

0251 Višegodišnji nasadi 040     - 

0252 Osnovno stado 041     - 

026 Nematerijalna proizvedena imovina (AOP 043 do 045) 042 36.716 36.716 100,0 

0261 Ulaganja u računalne programe 043 36.716 36.716 100,0 

0262 Umjetnička, literarna i znanstvena djela 044     - 

0263 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 045     - 

029 Ispravak vrijednosti proizvedene dugotrajne imovine 046 1.314.812 1.455.583 110,7 

03 
Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti 

(AOP 048) 
047 0 0 - 

031 
Plemeniti metali i ostale pohranjene vrijednosti (AOP 

049+050) 
048 0 0 - 

0311 Plemeniti metali i drago kamenje 049     - 

0312 Pohranjene knjige, umjetnička djela i slične vrijednosti 050     - 

04 Sitni inventar (AOP 052+053-054) 051 0 0 - 

041 Zalihe sitnog inventara 052     - 

042 Sitni inventar u uporabi 053 405.797 420.885 103,7 

049 Ispravak vrijednosti sitnog inventara 054 405.797 420.885 103,7 

05 
Nefinancijska imovina u pripremi (AOP 056 do 

059+062+063) 
055 0 0 - 

051 Građevinski objekti u pripremi 056     - 

052 Postrojenja i oprema u pripremi 057     - 

053 Prijevozna sredstva u pripremi 058     - 

054 
Višegodišnji nasadi i osnovno stado u pripremi (AOP 

060+061) 
059 0 0 - 

0541 Višegodišnji nasadi u pripremi 060     - 

0542 Osnovno stado u pripremi 061     - 

055 Ostala nematerijalna proizvedena imovina u pripremi 062     - 

056 Ostala nefinancijska imovina u pripremi 063     - 

06 
Proizvedena kratkotrajna imovina (AOP 

065+070+073) 
064 79.321 297.963 375,6 

061 Zalihe za obavljanje djelatnosti (AOP 066 do 069) 065 79.321 297.963 375,6 

0611 Zalihe za preraspodjelu drugima 066 41.557 236.362 568,8 

0612 Zalihe materijala za redovne potrebe 067 37.764 61.601 163,1 

0613 Zalihe rezervnih dijelova 068     - 
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0614 Zalihe materijala za posebne potrebe 069     - 

062 Proizvodnja i proizvodi (AOP 071+072) 070 0 0 - 

0621 Proizvodnja u tijeku 071     - 

0622 Gotovi proizvodi 072     - 

063 Roba za daljnju prodaju 073     - 

1 
Financijska imovina (AOP 

075+083+100+105+125+133+142) 
074 2.973.680 3.438.849 115,6 

11 Novac u banci i blagajni (AOP 076+080+081+082) 075 1.258.364 3.124.856 248,3 

111 Novac u banci (AOP 077 do 079) 076 1.258.364 3.124.856 248,3 

1111 Novac na računu kod tuzemnih poslovnih banaka 077 1.258.364 3.124.856 248,3 

1112 Novac na računu kod inozemnih poslovnih banaka 078     - 

1113 Prijelazni račun 079     - 

112 Izdvojena novčana sredstva  080     - 

113 Novac u blagajni  081     - 

114 Vrijednosnice u blagajni 082     - 

12 

Depoziti, jamčevni polozi i potraživanja od radnika te 

za više plaćene poreze i ostalo  

(AOP 084+087+088+089+095) 

083 1.457.943 31.906 2,2 

121 
Depoziti u bankama i ostalim financijskim 

institucijama (AOP 085+086) 
084 250.000 0 0,0 

1211 
Depoziti u tuzemnim bankama i ostalim financijskim 

institucijama 
085 250.000   0,0 

1212 
Depoziti u inozemnim bankama i ostalim financijskim 

institucijama 
086     - 

122 Jamčevni polozi 087 13.000   0,0 

123 Potraživanja od radnika 088 76 3.077 4.048,7 

124 
Potraživanja za više plaćene poreze i doprinose (AOP 

090 do 094) 
089 8.808 9.970 113,2 

1241 Potraživanje za više plaćene poreze 090 8.808 8.771 99,6 

1242 
Potraživanja za porez na dodanu vrijednost kod 

obveznika 
091     - 

1243 Potraživanja za više plaćene carine i carinske pristojbe 092     - 

1244 Potraživanja za više plaćene ostale poreze 093     - 

1245 Potraživanja za više plaćene doprinose 094   1.199 - 

129 Ostala potraživanja (AOP 096 do 099)  095 1.186.059 18.859 1,6 

1291 Potraživanja za naknade koje se refundiraju 096 9.841 4.627 47,0 

1292 Potraživanja za naknade štete 097     - 

1293 Potraživanja za predujmove 098   3.687 - 

1294 Ostala nespomenuta potraživanja 099 1.176.218 10.545 0,9 

13 Zajmovi (AOP 101+102+103-104) 100 0 0 - 

131 Zajmovi građanima i kućanstvima 101     - 

132 
Zajmovi pravnim osobama koji obavljaju poduzetničku 

djelatnost 
102     - 

133 Zajmovi ostalim subjektima 103     - 

139 Ispravak vrijednosti danih zajmova 104     - 

14 
Vrijednosni papiri (AOP 

106+109+112+115+118+121-124) 
105 0 0 - 

141 Čekovi (AOP 107+108) 106 0 0 - 

1411 Čekovi-tuzemni 107     - 

1412 Čekovi-inozemni 108     - 
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142 Komercijalni i blagajnički zapisi (AOP 110+111) 109 0 0 - 

1421 Komercijalni i blagajnički zapisi – tuzemni 110     - 

1422 Komercijalni i blagajnički zapisi – inozemni 111     - 

143 Mjenice (AOP 113+114) 112 0 0 - 

1431 Mjenice – tuzemne 113     - 

1432 Mjenice – inozemne 114     - 

144 Obveznice (AOP 116+117) 115 0 0 - 

1441 Obveznice – tuzemne 116     - 

1442 Obveznice – inozemne 117     - 

145 Opcije i drugi financijski derivati (AOP 119+120) 118 0 0 - 

1451 Opcije i drugi financijski derivati – tuzemni 119     - 

1452 Opcije i drugi financijski derivati – inozemni 120     - 

146 Ostali vrijednosni papiri (AOP 122+123) 121 0 0 - 

1461 Ostali tuzemni vrijednosni papiri 122     - 

1462 Ostali inozemni vrijednosni papiri 123     - 

149 Ispravak vrijednosti vrijednosnih papira 124     - 

15 Dionice i udjeli u glavnici (AOP 126+129-132) 125 3.000 3.000 100,0 

151 
Dionice i udjeli u glavnici banaka i ostalih financijskih 

institucija (AOP 127+128) 
126 3.000 3.000 100,0 

1511 
Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih banaka i ostalih 

financijskih institucija  
127 3.000 3.000 100,0 

1512 
Dionice i udjeli u glavnici inozemnih banaka i ostalih 

financijskih institucija  
128     - 

152 
Dionice i udjeli u glavnici trgovačkih društava (AOP 

130+131) 
129 0 0 - 

1521 
Dionice i udjeli u glavnici tuzemnih trgovačkih 

društava  
130     - 

1522 
Dionice i udjeli u glavnici inozemnih trgovačkih 

društava  
131     - 

159 Ispravak vrijednosti dionica i udjela u glavnici 132     - 

16 Potraživanja za prihode (AOP 134 do 137+140-141) 133 254.373 279.087 109,7 

161 Potraživanja od kupaca 134 203.299 279.087 137,3 

162 Potraživanja za članarine i članske doprinose 135     - 

163 Potraživanja za prihode po posebnim propisima 136     - 

164 Potraživanja za prihode od imovine (AOP 138+139) 137 51.074 0 0,0 

1641 Potraživanja za prihode od financijske imovine 138 51.074   0,0 

1642 Potraživanja za prihode od nefinancijske imovine 139     - 

165 Ostala nespomenuta potraživanja 140     - 

169 Ispravak vrijednosti potraživanja 141     - 

19 
Rashodi budućih razdoblja i nedospjela naplata 

prihoda (AOP 143+144) 
142 0 0 - 

191 Rashodi budućih razdoblja 143     - 

192 Nedospjela naplata prihoda 144     - 

OBVEZE I VLASTITI IZVORI 

  OBVEZE I VLASTITI IZVORI (AOP 146+195) 145 3.657.441 4.280.772 117,0 

2 Obveze (AOP 147+174+182+190)  146 1.860.479 2.236.086 120,2 

24 
Obveze za rashode (AOP 

148+156+164+168+169+170) 
147 1.754.848 2.162.032 123,2 

241 Obveze za radnike (AOP 149 do 155) 148 173.754 252.749 145,5 

2411 Obveze za plaće – neto 149 114.666 173.251 151,1 
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2412 Obveze za naknade plaća – neto 150 3.154 790 25,0 

2413 Obveze za plaće u naravi – neto 151     - 

2414 Obveze za porez i prirez na dohodak iz plaća 152 3.516 2.695 76,6 

2415 Obveze za doprinose iz plaća 153 28.695 43.890 153,0 

2416 Obveze za doprinose na plaće 154 21.723 32.123 147,9 

2417 Ostale obveze za radnike 155 2.000   0,0 

242 Obveze za materijalne rashode (AOP 157 do 163 ) 156 923.265 50.973 5,5 

2421 Naknade troškova radnicima 157 16.656 15.974 95,9 

2422 
Naknade članovima u predstavničkim i izvršnim 

tijelima, povjerenstavima i slično 
158     - 

2423 Naknade volonterima 159     - 

2424 Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa 160 3.707   0,0 

2425 Obveze prema dobavljačima u zemlji 161 902.902 34.999 3,9 

2426 Obveze prema dobavljačima u inozemstvu 162     - 

2429 Ostale obveze za financiranje rashoda poslovanja 163     - 

244 Obveze za financijske rashode (AOP 165 do 167) 164 0 0 - 

2441 Obveze za kamate za izdane vrijednosne papire 165     - 

2442 Obveze za kamate za primljene kredite i zajmove 166     - 

2443 Obveze za ostale financijske rashode 167     - 

245 Obveze za prikupljena sredstva pomoći 168 96.240 235.072 244,3 

246 Obveze za kazne, penale i naknade šteta 169     - 

249 Ostale obveze (AOP 171 do 173) 170 561.589 1.623.238 289,0 

2491 Obveze za poreze 171     - 

2492 Obveze za porez na dodanu vrijednost 172     - 

2493 
Obveze za predujmove, depozite, primljene jamčevine 

i ostale nespomenute obveze 
173 561.589 1.623.238 289,0 

25 Obveze za vrijednosne papire (AOP 175+178-181) 174 0 0 - 

251 Obveze za čekove (AOP 176+177) 175 0 0 - 

2511 Obveze za čekove – tuzemne 176     - 

2512 Obveze za čekove – inozemne 177     - 

252 Obveze za mjenice (AOP 179+180) 178 0 0 - 

2521 Obveze za mjenice – tuzemne 179     - 

2522 Obveze za mjenice – inozemne 180     - 

259 Ispravak vrijednosti obveza za vrijednosne papire 181     - 

26 Obveze za kredite i zajmove (AOP 183+186-189) 182 0 0 - 

261 
Obveze za kredite banaka i ostalih kreditora (AOP 

184+185) 
183 0 0 - 

2611 Obveze za kredite u zemlji 184     - 

2612 Obveze za kredite iz inozemstva 185     - 

262 Obveze za robne i ostale zajmove (AOP 187+188) 186 0 0 - 

2621 Obveze za zajmove u zemlji 187     - 

2622 Obveze za zajmove iz inozemstva 188     - 

269 Ispravak vrijednosti obveza za kredite i zajmove 189     - 

29 
Odgođeno plaćanje rashoda i prihodi budućih 

razdoblja (AOP 191+192) 
190 105.631 74.054 70,1 

291 Odgođeno plaćanje rashoda 191     - 

292 Naplaćeni prihodi budućih razdoblja (AOP 193+194) 192 105.631 74.054 70,1 

2921 Unaprijed plaćeni prihodi 193     - 

2922 Odgođeno priznavanje prihoda 194 105.631 74.054 70,1 
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5 Vlastiti izvori (AOP 196+199-200) 195 1.796.962 2.044.686 113,8 

51 Vlastiti izvori (AOP 197+198) 196 265.821 261.280 98,3 

511 Vlastiti izvori 197 265.821 261.280 98,3 

512 Revalorizacijska rezerva 198     - 

5221 Višak prihoda 199 1.531.141 1.783.406 116,5 

5222 Manjak prihoda 200     - 

IZVANBILANČNI ZAPISI 

61 Izvanbilančni zapisi – aktiva 201 153.130 15.276 10,0 

62 Izvanbilančni zapisi – pasiva 202 153.130 15.276 10,0 

 

8. OSPOSOBLJAVANJE ZAPOSLENIKA I VOLONTERA 

 

Tijekom 2020. godine intenzivirali smo edukaciju zaposlenika GDCK Valpovo kako bi efikasnije i 

stručnije mogli obavljati svoje zadatke i biti od veće koristi cijeloj zajednici.  

Tablica 13 Popis edukacije i seminara 

DATUM EDUKACIJA 
BROJ POLAZNIKA 

ZAPOSLENICI VOLONTERI 

31.01.2020. RADIONICA KOMUNIKACIJA S TEŠKIM KLIJENTIMA 1 0 

21.02.-23.02. EDUKACIJA ZA KOORDINATORE VOLONTERA 1 1 

24.02.2020. INTERAKTIVNA RADIONICA EUROPA ZA GRAĐANE 2 0 

03.03.2020. 
INTEAKTIVNA RADIONICA EUROPSKE SNAGE 

SOLIDARNOSTI 3 0 

05.03.-06.03. MARKETING U PRAKSI 1 0 

12.03.-13.03. MARKETING U PRAKSI 1 0 

19.03.2020. 
EDUKACIJA - RAČUNOVODTSVENO PRAĆENJE 

PROJEKATA 1 0 

20.03.2020. EDUKACIJA - RAD OD KUĆE 1 0 

31.03.2020. 
RAČUNALNA RADIONICA - REGISTAR UGOVORA I 

STATISTIČKO IZVJEŠĆE (EOJN) 1 0 

03.04.2020. SVE ŠTO TREBATE ZNATI O POSLOVANJU 1 0 

28.04.2020. EDUKACIJA NA TEMU „COVID – 19“ 6 0 

29.04.2020. OFFICE 365 6 0 

30.04.2020. 
EDUKACIJA NA TEMU “ COVID-19 I DRUŠTVENA 

STIGMATIZACIJA“ 6 0 

17.06.2020. 
ONLINE EDUKACIJA "OSOBNA SIGURNOST NA 

INTERNETU" 4 0 

18.06.2020. WEBINAR PUTNI NALOZI I RAD NA TERENU 1 0 

25.06.2020. 
ONLINE EDUKACIJA "OSNOVE UPRAVLJANJA 

PROJEKTIMA" 4 0 

01.07.2020. ONLINE EDUKACIJA "PRIPREMA ZA INTERVJU" 3 0 

14.,15.09.2020. OSNOVNI TEČAJ PRVE POMOĆI (MODUL A+B) 2 1 

19.,20.09.2020. 
TRENING ZA OSPOSOBLJAVANJE ČLANOVA 

INTERVENTNOG TIMA  2 1 

03.,04.10.2020. 
TRENING ZA OSPOSOBLJAVANJE ČLANOVA 

INTERVENTNOG TIMA  2 1 

23.10.2020.  WEBINAR MICROSOFT TEAMS 6 0 

14.,15.16.10.2020. EDUKACIJA PROGRAMA ASANACIJE BUNARA 1 1 

28.10.2020. EXCEL ONLINE SEMINAR ZA POSLOVNE KORISNIKE 1 0 

29.10.2020. VOĐENJE LJUDI 3 1 

06.11.2020. WEBINAR JAVNA NABAVA 2 0 
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06.11.2020. 
WEBINAR TALIJANSKOG CRVENOG KRIŽA 

"VOĐENJE I ORGANIZACIJA VOLONTERA" 3 0 

10.11.2020. 

WEBINAR TALIJANSKOG CRVENOG KRIŽA 

"VIDLJIVOST S NAGLASKOM NA DRUŠTVENE 

MREŽE" 4 0 

13.11.2020. 
WEBINAR GODIŠNJI OBRAČUN PLAĆE, SUDSKE 

ODLUKE 1 0 

24.11.2020. 

PROVEDBENA RADIONICA U OKVIRU FEAD 

NATJEČAJA „UBLAŽAVANJE SIROMAŠTVA 

PRUŽANJEM POMOĆI NAJPOTREBITIJIM OSOBAMA 

PODJELOM HRANE I/ILI OSNOVNE MATERIJALNE 

POMOĆI – FAZA III” 3 0 

25.11.2020. 
EDUKACIJA "PSIHOSOCIJALNA PODRŠKA ZA 

VRIJEME EPIDEMIJE" 0 1 

26.11.2020. 
WEBINAR TALIJANSKOG CRVENOG KRIŽA 

"SOCIJALNI PROGRAMI"     

02.12.2020. WEBINAR-ZDRAVSTVO     

04.12.2020. 

ONLINE DISEMINACIJSKA RADIONICA ZA 

KORISNIKE PROGRAMA ERASMUS+ I EUROPSKE 

SNAGE SOLIDARNOSTI  1 1 

07.-11.12. EUROPE NETWORK VIRTUAL WINTER SEMINAR 2 0 

14.12.2020. 
WEBINAR RAČUNOVODSTVO I POREZNE 

AKTUALNOSTI 2 0 

14.12.2020. WEBINAR KONFERENCIJA TREBAMO LIDERA  1 0 

18.12.2020. 

WEBINAR TALIJANSKOG CRVENOG KRIŽA 

"KOORDINACIJA U KRIZNIM SITUACIJAMA I 

UPRAVLJANJE INFORMACIJAMA"     
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